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1-GENEL BILGILER

a) Raporun ligili Oldugu Hesap Donemi :

Bu faaliyet raporu 01 Ocak 2023 — 31 Aralik 2023 hesap donemi faaliyetlerine iliskindir.
b) Sirketin Ticaret Unvam, Ticaret Sicil Numaras: ve letigim Bilgileri:

Ticari Unvam METEMTUR YATIRIM ENERJI TURIZM VE INSAAT A.S.
Ticaret Sicil Memurlugu Istanbul Ticaret Odasi

Ticaret Sicil Numarasi 217883

Kurulug Tarihi 16.09.1985

Tletigim Adresi Beyaz Karanfil Sokak No:13  3.Levent-Begiktag/Istanbul
Telefon 0212-282 97 87

Fax 0212-282 99 04

E-posta adresi info@metemtur.com

Internet Sitesi Adresi WWw.metemtur.com

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun (TTK) 'internet sitesi' baglikli 1524'incii maddesi uyarinca, bagimsiz denetime tabi
sermaye sirketlerinin internet sitesi yiikiimliiliigi https://e-sirket.mkk.com.tr/esir/Dashboard.jsp#/sirketbilgileri/10289 adresinden

Sirketimiz ile ilgili MTHS ye ulasilabilir.

Sirket Sermayesi
Sirketin Kayith Sermayesi :270.000.000-TL
c) Sirketin Ortakhik Yapisi
31.12.2023 tarihi itibariyle sirketin ortaklik yapis: asagidaki gibidir.

Ortagm Ti Unvanv/Ad: Soyads Sermacyﬁe)h Pay1 Sumay(;l;h Pay1
BCC Yatinm ve Damigmanlik A.S. (BCC) 15.660.000 29,00
Halka Agik Kisim/Difer 35.270.000 65,31
Erdal Bulut 3.070.000 5,69
Toplam 54.000.000 100
Denetim donemi itibari ile ortaklik yapisi asagidaki gibidir.

Ortagm Ti U /Ad: Soyads Sermaydo%e)h Pay1 Semmyg{i;ln Pay1
BCC Yatiim ve Damigmanlik A.§. (BCC) 31.320.000 29,00
Halka A¢ik Kisim/Diger 76.680.000 71,00
Toplam 108.000.000 100

¢) Imtiyazli Paylar ve Paylarm Oy Haklan

Sirketimizde her payin bir oy hakki bulunmaktadir. Sirket paylari {izerinde herhangi bir imtiyaz s6z konusu degildir.

d) Yonetim Orgam, Ust Diizey Yoneticiler ve
Yénetim Kurulu Oyeleri
31 Aralik 2023 tarih itibariyle Yonetim Kurulu Giyeleri ve gbrev tammlan agagidaki tabloda yer almaktadir.
Ad1 Soyad1 Gorevi
Koray ETI YONETIM KURULU BASKANI
Serkut Yavuz ATES YONETIM KURULU BASKAN VEKILI
Siikrii TUNCER YONETIM KURULU UYESI
Refik KARAKAS YONETIM KURULU UYESI
Cemal LEVENT GULEC BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYESI
Umut Kaan OZSAVANER BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYESI
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¢) Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirket Digmda Almug Oldugu Gérevler

Adi Soyadh Sirket Unvam Gorevi
Koray ETI Tricon Danigsmanlik A.S. Sirket Ortagt
Serkut Yavuz ATES BCC Yatirim ve Danigmanlik A.S. Yonet}lgr;leurulu
Tulpar Yatirim Yonetim Miihendislik VeFinansal Danigsmanlik Limited Sirket Ortag1-
L Sirketi Miidiir
Siikrii TUNCER
Refik KARAKAS Piirpak Endiistriyel Yikama Hizm. Ltd. $ti Sirket Sahibi
Cemal Levent GULEC Emekli
Umut Kaan OZSAVANER | Umut Kaan Ozsavaner Mali Miisavirlik Ofisi Mali Miisavir
f) Yatinme: Higkileri
Sirketimiz Yatirimer ligkileri Boliimii’ne ait bilgiler asagida verilmistir.
Adi Soyadi Gorevi Tletigim Bilgileri Lisans
Belgesi
Engin KIRALIOGLU Sermaye Piyasasi, Yatirimecr Iligkileri Boliimii | 0212-282 97 87 SPL Diizey
Y 6neticisi, 2
engink@metemtur.com
Omer Islam Sermaye Piyasasi, Yatirimci Iliskileri Boliimii | 0212-2829787
Gorevlisi, omerislam@metemtur.com
g) Komiteler

Sirketimiz yonetim kurulu biinyesinde olusturulan komiteler ve komite iiyelerine iliskin bilgiler asagida yer almaktadir.

Denetimden Komite Uyeleri

Cemal Levent GULEC - Baskan
Umut Kaan 0ZSAVANER - Uye

K Yoneti itesi leri

Umut Kaan OZSAVANER - Baskan
Siikrii TUNCER - Uye
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Oyeleri

Umut Kaan 0ZSAVANER - Baskan
Cemal Levent GULEC - Uye

h) Yonetim Kurulu’nun Komitelerin Etkinligine Iligkin Degerlendirmesi

Komiteler, Yonetim Kurulu adina sirketin i¢ denetim ve kontrol fonksiyonlarinin etkinligi ile yeterliliginin takibi, kamuya
aciklanacak finansal tablolarin dogrulugu ve gercekleri yansittigina dair yapmis olduklari ¢aligmalar hakkinda gerek yazili
gerekse sozlii olarak Yonetim Kurulu’na bilgilendirmede bulunmuslardir. Bagimsiz denetim firmasinin segilmesi ve
faaliyetlerinin diizenli takip edilmesi hususlarinda gorevlerini yerine getirmektedir.




1) Bagmsiz Ydnetim Kurulu Oyelerinin Bajimsizlik Beyanlan

BAGIMSIZLIK BEYANT

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim
de dahil), derecelendirilmesi ve danismanlig: olmak lizere, yapilan
anlagmalar gercevesinde sirketin dneml; 6lgiide hizmet veya Uriin satin aldig veya sattigi sirketlerde,
hizmet veya iiriin satin alindig veya satildigi dénemlerde, ortak (%5 ve iizeri), snemli glrev ve
sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda galisan veya yonetim kuruly tyesi olmamas;.

¢) Bagimsiz yénetim kurulu iiyesi olmas; sebebiyle listlenecegi gﬁrev]e’ri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip olmas:,

¢) Bagh olduklari mevzuata uygun olmas sartiyla, iiniversite Ogretim lyeligi harig, tye olarak
segildikten sonra kamu kurum ve kuruluglarinda tam zamanh galismiyor olmas;.

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayil Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gére Tirkiye’de
yerlesmis sayilmas;.

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, girket ile pay sahipleri

arasindaki ¢ikar atismalarinda tarafsizliging koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarin dikkate
alarak ozgiirce karar verebilecek giilii etik standartlara, me i

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve listlendigi gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek Blgiide sirket iglerine zaman ayrabiliyor olmas;,

g) Sirketin ydnetim kurulunda son on y1l igerisinde alt: yildan fazla ybnetim kurulu tyeligi
yapmamis olmasi. .

£) Sirketin veya sirketin yOnetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin ybnetim kontroliine
sahip oldugu sirketlerin Ugten fazlasinda ve toplamda borsada iglem goren sirketlerin besten
fazlasinda bagims:z yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almiyor oldugumu beyan ederim,

Cemal Levent GULEC

31.03.2023




BAGIMSIZLIK BEYANI

a) Metemtur Yatirim Enerji Turizm ve Insaat A.$."nin yonetim kontroliinii elinde bulunduran
veya sirkette Snemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu-ortaklarin yénetim kontroliine sahip
oldugu tiizel kisiler ile kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlan arasinda; son bes yil
iginde Snemli gorey ve sorumluluklar tstlenecek ybnetici pozisyonunda istihdam iligkisinin
bulunmamas:, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazl paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek
basina sahip olunmamas; ya da 6nemli nitelikte ticarj iligkinin kurulmamis olmas.

b) Son bes yil igerisinde, basta girketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim
de dahil), derecelendirilmesi ve danismanligi olmak lizere, yapilan
anlagmalar gergevesinde sirketin Snemli dlctide hizmet veya Uriin satin aldigi veya sattif sirketlerde,
hizmet veya iirlin satin alindig1 veya satildigi dénemlerde, ortak (%S ve iizeri), Snemli gorev ve
sorumluluklar iistlenecek yOnetici pozisyonunda galisan veya yonetim kurulu liyesi olmamasi.

¢) Bagimsiz yénetim kuruly liyesi olmas: sebebiyle iistlenec
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip olmasi.

~

egi gorevleri geregi gibi yerine

¢) Bagh olduklari mevzuata uygun olmas; sartiyla, iiniversite Ogretim Uyeligi harig, iiye olarak
segildikten sonra kamu kurum ve kuruluglarinda tam zamanl; calismiyor olmasi.

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayth Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Tiirkiye’de
yerlesmis sayilmasi,

e) Sirket faaliyetlerine olumly katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri
arasindaki gikar gatismalarinda tarafsizhigin koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarin dikkate
alarak Szgiirce karar verebilecek gliglii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip olmasi,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyigini takip edebilecek ve Ustlendigi gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek Slgtide sirket islerine zaman ayirabiliyor olmas:.

8) Sirketin ydnetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu tiyeligi
yapmamig olmast,

g) Sirketin veya girketin ybnetim kontroliinii elinde bulunduran ortakl
sahip oldugu sirketlerin ligten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren g
fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu @iyesi olarak gorev almiyor oldugumu

arin ySnetim kontroliine
irketlerin besten
beyan ederim.

Umut Kaan 6ZSAVANER

31.03.2023




1) Ust Diizey Yoneticiler

Ad1 Soyad: Gorevi
U L IOl Idari ve Mali Islerden Sorumlu Genel Miidiir Yrd.
Serkut Yavuz ATES Yatirimlardan Sorumlu Genel Miidiir Yrd.
Engin KIRALIOGLU Enerji Yatirimlarindan Sorumlu Yénetici

j) Personel Sayis1

31.12.2023 tarihi itibariyle Sirket’ in ¢alisan ortalama personel sayist 20 kisidir.

k )Toplu Sdzlegme Uygulamas:

Sirketin toplu is s6zlesmesi bulunmamaktadir.

1) Kidem Tazminatlan

Calisanlara saglanan faydalara iliskin uzun vadeli karsiliklar (Kidem tazminatt) 747.033 TL dir .

m) Sirket Genel Kurulu’nca verilen izin gergevesinde ydnetim orgam {iyelerinin girketle kendisi veya bagkasi admna yaptif
iglemler ile rekabet yasaf kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler:

2023 yilinda, Sirket Genel Kurulu’nca verilen izin ¢er¢evesinde yonetim organi iiyelerinin girketle kendisi veya bagkasi adina
yaptig1 islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri bulunmamaktadir.

2-YONETIM ORGANI UYELERI 1LE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR
a) Saglanan huzur hakk, iicret, prim, ikramiye, kér pay1 gibi mali menfaatlerin toplam tutarlar:

Sirketimiz Bagimsiz Yonetim Kurulu dahil tiim Yo6netim Kurulu iiyeleri licret ve/veya huzur hakk: her yil yapilan olagan genel
kurul giindemine ayr1 bir madde konularak Genel Kurul tarafindan belirlenir.

Yonetim organizasyonu igindeki kisilere aylik sabit maas ddemeleri yapilmakta, sirket iist diizey yoneticilerin {icretleri ise Sirket
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenmektedir. Sirket iist diizey yoneticileri de dahil olmak iizere kapsam dig1 personele
performansa dayali ek 6deme yapilmamaktadir.

2023 yili 12 aylik faaliyet doneminde Yo6netim Kurulu ve {ist diizey yoneticilere saglanan huzur hakki ve iicret faydalarin briit
toplamu 2.232.014 TL’dir.

b) Verilen ddenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkénlar, sigortalar ve benzeri teminatlann
toplam tutarlarma iligkin bilgiler:

Odenen herhangi bir tutar bulunmamaktadir.

3-ESAS SOZLESMEDE YAPILAN DEGISIKLIKLER

Sirketimiz esas s6zlesmesinde bilango tarihinden sonra Sermaye Artirimi ile yeni sermayemiz 108.000.000 TL’ye yiikselmis olup
20.03.2024 tarihli 11047 sayili resmi gazetede sermaye yayinlanip tescil olmustur.

4-SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirketimizde herhangi bir arastirma-gelistirme ¢aligmasi bulunmadigindan, konuya yonelik bir gider yoktur.



5- FAALIYETLER, FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER
a) ENERJI ALANINDAKI FAALIYETLERIMIZE ILISKIN ONEMLI GELISMELER

2023 yilinda sirketimiz ve bagl ortakligit KARE 1 biinyesindeki giines enerjisi santrallerinin iiretim ve satiglar1 beklendigi sekilde
gerceklesmistir.

2023 yilinda Sirketimiz biinyesinde yer alan Denizli ilindeki giines enerjisi santralinde ve bagl ortakligimiz KARE 1 biinyesinde
yer alan Adana ilindeki giines enerjisi santralinde toplam tiretim10.382.964 kw/saat olmustur.

07.01.2022 tarihli KAP agiklamasinda da belirtildigi iizere; Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulu (EPDK) tarafindan 30.12.2021
tarihinde, 29.12.2016 tarih ve 6838 sayili Enerji Piyasasit Kurulu kararinin "e" maddesinin yiiriirliikten kaldirilmasma karar
verilmistir. S6z konusu degisiklik ile bagh ortakhgimiz KARE 1biinyesindeki toplam 5,87 MW'lik giines enerjisi santrallerinin
ddeyecegi dagitim bedellerindeki %75°lik indirim kaldirilmistir. Dagitim bedelinin yiikselmesine neden olan EPDK'nin
30.12.2021 tarihli kararinin iptali igin yasal yollara bagvurulmus ve Damistay 13.Hukuk Dairesi’'nde 2022/ 2614 sayili dava
acilmis olup, acilan dava dilekgelerin teatisi agamasindadir. Danistay yiiriitmenin durdurulmasi talebimizi red etmis olup, buna
dair itirazimizda Danigtan Daireler Kurulu tarafindan red edilmistir. Davada karar beklenmektedir.

b) GAYRIMENKUL - INSAAT ALANINDAKI FAALIYETLERIMIZE ILISKIN ONEMLI GELISMELER

18.01.2022 tarihinde aldigimiz ingaat ruhsati ile Mugla ili Bodrum ilgesinde yiiriitt{igiimiiz Fuga Panorama projesinin ingaat isleri
22.06.2023 tarihinde tamamlanmustir.

Insaatin tamamlanmasi ile birlikte 08.07.2021 tarihinde KAP'ta agikladigimiz BCC Yatirim ve Damismanlik A.S. (BCC) ile
imzaladigimiz "Ingaat Yapim Sozlesmesi" kapsaminda projedeki bagimsiz iinitelerin paylasinm igin "Nihai Paylastm Oram"
hesaplanmustir.

Bilindigi ilizere Fuga Panorama projesinin tizerinde gegeklestirildigi arsa, Sirketimiz ile BCC tarafindan %350-%50
oraninda ortaklasa alinmis ve 08.07.2021 tarihli "Insaat Yapim Sozlesmesi" ile soz konusu arsa iizerindeki insaatin
Sirketimiz tarafindan yapilmasina karar verilmistir.

Sozlesme kapsaminda, projede iiretilecek bagimsiz iinitelerin taraflarin arsa dahil katlandigi maliyetler oraninda ("Nihai Paylasim
Oran1") paylasilmasi esasi1 kabul edilmigtir. Sozlesmeye gore; ingaatin tamamlanip maliyetin kesinlesmesini miiteakip, arsa alimi
ve ingaat icin katlamlan maliyetler, paranin zaman degerinin dikkate alinmasi1 nedeniyle, Yurt i¢i UFE, TUFE ortalamasi baz
alinip endekslenerek "Nihai Paylagim oran1" belirlenmektedir.

Ingaat tamamlanip "Nihai Paylasim Orani" ortaya ¢ikana kadar, kat irtifak tapulari ¢ikan bagimsiz béliimlerin paylasilimasi igin
arsa maliyeti ve tahmini ingaat maliyeti dikkate alinarak sdzlesme kapsaminda bir "Gegici Paylasim Orami" Sirketimiz i¢in
%72,5 BCC igin %27,5 olarak belirlenmisti. Bu oranlar tizerinden bagimsiz tiniteler, 15.03.2022 tarihinde, her bir bagimsiz {inite
icin gayrimenkul degerleme raporunda serefiyeler lizerinden belirlenen degerler dikkate alinarak pay edilmigti. Serefiyeler
dikkate alinarak yapilan bu dagitimda BCC 8 bagimsiz iinite, Sirketimize ise 22 adet bagimsiz {inite birakilmisti.

Insaatin tamamlanmas: ile birlikte taraflar agisindan "Nihai Paylasim Orani" BCC icin %23,98 Sirketimiz icin %76,02 olarak
hesaplanmustir.

Daha 6nce "Gegici Paylasim Orani" dikkate alinarak yapilan paylasimda, serefiyeler dikkate alindiginda BCC'nin paymna diisen 8
bagimsiz boliimiin tiim proje igerisindeki payt % 27,71 iken Metemtur'un payma diisen 22 adet bagimsiz boliimiin tiim proje
igerisindeki pay1 %72,29 dur. BCC i¢in "Nihai Paylasim Orani"nin daha 6nce yapilan gegici paylagima gore diisiik ¢ikmasi
nedeniyle, aradaki fark olan %3,73 orani kadar Metemtur lehine denklestirmeye gidilmis ve daha 6nce BCC'ye birakilan ve
serefiyesine gore projenin %4,34'iine karsilik gelen bir villanin %85,94" Sirketimize devredilmistir.

Sirketimize birakilan villalardan 5 tanesinin satig1 2022 yilinda, 8 tanesinin satig1 2023 yilinda tamamlanmis olup bu satiglardan
elde edilen gelirler ¢ok biiyiik oranda Fuga Panorama projesinin finansmaninda kullanilmistir. Raporumuzun yayinlandig tarih
itibariyle 2024 yilinda 1 adet villanin daha satig1 tamamlanmustir.

Raporumuzun yayinlandig: tarih itibariyle Fuga Panorama projesi kapsaminda sirketimiz miilkiyetinde kalan villa sayis1 9 Adet
olup bunlarin satisi ile ilgili ¢aligmalara devam edilmektedir.

Kalan 9 bagimsiz iinite i¢in herhangi sézlesme veya satig islemi yapilmamis olup bunlarin satis ve pazarlama faaliyeti devam
etmektedir.

Sirketimizin miilkiyetinde bulunan Fuga Panorama projesindeki villalarimizin 5 tanesi i¢in 7464 sayili Konutlarin Turizm
Amagli Kiralanmas:1 ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasma Dair Kanun ile Konutlarin Turizm Amagh Kiralanmasi
Faaliyetlerinin Diizenlenmesine iliskin Y®6netmeligin ilgili hiikiimleri kapsaminda T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanligi’ndan Turizm
Amagl Kisa Siireli Kiralama izin Belgesi alimustir.



¢) SIRKETIN iC KONTROL SiSTEM1 VE 1 DENETIM FAALIYETLER{

Yonetim Kurulunca olusturulan komiteler, kendi gérev ve ¢aligmalari esaslarinda belirtilen konularda gorev ve sorumluluklarini
yerine getirmisler, ¢alismalarin etkinligi i¢in gerekli goriilen siklikta toplanmaya 6zen gostermislerdir.

Komiteler, Yonetim Kurulu adina sirketin i¢ denetim ve kontrol fonksiyonlarinin etkinligi ile yeterliliginin takibi, kamuya
aciklanacak finansal tablolarin dogrulugu ve gercekleri yansittigina dair yapmis olduklari caligmalar hakkinda gerek yazili
gerekse sozlii olarak Yonetim Kuruluna bilgilendirmede bulunmuglardir. Bagimsiz denetim firmasinin segilmesi ve
faaliyetlerinin diizenli takip edilmesi hususlarinda da gorevlerini yerine getirmektedirler.

d) SIRKETIN DOGRUDAN VEYA DOLAYLI ISTIRAKLERI VE PAY ORANLARINA ILISKIN BILGILER
Metemtur Yatinm Enerji Turizm ve A.S. Bagh Ortaklhiklar

Sirket Unvam Sermaye Istirak Oram Faaliyet Konusu
Karel Giines Enerjisi Uretim San.ve Ticaret A.S. 1.950.000 TL %100 Giines Enerjisi
Giindemir Insaat Taahhiit Yap:t Malzemeleri Ltd. Sti. 1.750.000 TL %100 Insaat

¢) SIRKETIN IKTISAP ETTiGi KENDI PAYLARINA iLISKIN BILGILER
31.12.2023 itibariyle Sirket’in tasarrufunda iktisap etmis oldugu kendi payr bulunmamaktadir.

f) HESAP DONEMI iCERISINDE YAPILAN OZEL VE KAMU DENETIMINE iLISKiN ACIKLAMALAR

2022 yih sirketimiz finansal raporlar1 Giireli Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S. tarafindan bagimsiz
denetimden ge¢mistir. 30.06.2023 tarihli ara donem finansal tablolar1 ise Ventera Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan bagimsiz
denetimden ge¢mistir.

g) SIRKET ALEYHINE ACILAN VE SiRKETIN MALI DURUMUNU VE FAALIYETLERINi ETKILEYEBILECEK
NITELIKTEKI DAVALAR VE OLASI SONUCLARI HAKKINDA BiLGILER

Konu ile ilgili ayrintil1 bilgiler finansal tablolarimizda yer almaktadir.

h) MEVZUAT HUKUMLERINE AYKIRI UYGULAMALAR NEDENIiYLE SiRKET VE YONETIM ORGANI
UYELERI HAKKINDA UYGULANAN iDARI VEYA ADLI YAPTIRIMLARA iLiSKiN ACIKLAMALAR
Sirketimiz ve/veya yonetim organi iiyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirim bulunmamaktadir.

1) GECMiS DONEMLERDE BELIRLENEN HEDEFLERE ULASILIP ULASILAMADIGI, GENEL KURUL
KARARLARININ YERINE GETIRILiP GETiRILMEDiGi, HEDEFLERE ULASILAMAMISSA VEYA KARARLAR
YERINE GETiRILMEMIiSSE GEREKCELER VE DEGERLENDIRMELER

Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilmigtir. Yerine getirilmeyen genel kurul karart bulunmamaktadir.

j) DONEM iCINDE YAPILAN OLAGAN VE OLAGANUSTU GENEL KURUL BIiLGILERI

- Sirketimizin 2022 yili olagan genel kurul toplantist 31.03.2023 tarihinde Sirket Merkezi’nde yapilmistir. S6z konusu genel
kurul ile ilgili bilgiler Kamu Aydinlatma Platformu (KAP) ‘nda ve Sirket internet sitesi www.metemtur.com ile paydaslara ve
yatirimetlara duyurulmustur.

k) SIRKETIN YIL iCINDE YAPMIS OLDUGU BAGIS VE YARDIMLAR iLE SOSYAL SORUMLULUK
PROJELERI HAKKINDA BiLGi

2023 yilinda sirketimiz tarafindan Kizilay ve Diyanet Vakfina 148.985 TL yardim yapilmustir.

1) SIRKETLER TOPLULUGUNA BAGLI BiR SiRKETSE; HAKIM SiRKETLE, HAKIM SIRKETE BAGLI BiR
SIRKETLE, HAKIM SIRKETIN YONLENDIRMESIiYLE ONUN YA DA ONA BAGLI BiR SIRKETIN YARARINA
YAPTIGI HUKUKI iSLEMLER VE GECMIS FAALIYET YILINDA HAKIM SiRKETIN YA DA ONA BAGLI BiR
SIRKETIN YARARINA ALINAN VEYA ALINMASINDAN KACINILAN TUM DiGER ONLEMLER

Sirketimiz herhangi bir sirketler topluluguna bagl degildir.
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m)SIRKETLER TOPLULUGUNA BAGLI BiR SiRKETSE; (I) BENDINDE BAHSEDILEN HUKUKI iSLEMIN YAPILDIGI
VEYA ONLEMIN ALINDIGI VEYAHUT ALINMASINDAN KACINILDIGI ANDA KENDILERINCE BIiLINEN HAL VE
SARTLARA GORE, HER BiR HUKUKI iSLEMDE UYGUN BiR KARSI EDIM SAGLANIP SAGLANMADIGI VE ALINAN
VEYA ALINMASINDAN KACINILAN ONLEMIN SiRKETi ZARARA UGRATIP UGRATMADIGI, SIRKET ZARARA
UGRAMISSA BUNUN DENKLESTIRILiP DENKLESTIRILMEDIGi

Sirketimiz herhangi bir sirketler topluluguna bagl degildir.

n) SIRKETIN YATIRIM DANISMANLIGI VE DERECELENDIRME GiBi KONULARDA HIZMET ALDIGI
KURUMLARLA ARASINDA CIKAN CIKAR CATISMALARI VE BU CIKAR CATISMALARINI ONLEMEK iCiN
SIRKETCE ALINAN TEDBIiRLER

Sirketin yatirrm danigsmanhigi ve derecelendirme gibi konularda hizmet aldigi kurumlarla arasinda c¢ikar catigmalar
yaganmamigtir.

0) ISLETMENIN PERFORMANSINI ETKiLEYEN ANA ETMENLER, iSLETMENIN FAALIYETTE BULUNDUGU
CEVREDE MEYDANA GELEN ONEMLIi DEGISIKLiKLER, iSLETMENIN BU DEGISIKLIKLERE KARSI ALDIGI
ONLEMLER

Sirket’in faaliyette bulundugu ¢evrede meydana gelen 6nemli degisiklikler ve performansini etkileyen ana etmenler risk yonetimi
caligmalarinda dikkate alinmakta ve gerekli goriilen kontroller ilave edilmektedir.

5- FINANSAL DURUM
a) FINANSAL GOSTERGELER
Sirket’in kargilagtirmah olarak bilango ve gelir tablosu kalemleri agagdaki gibidir.

METEMTUR YATIRIM ENERJi TURIZM VE INSAAT ANONIM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2023 TARIHI ITIBARIYLA HESAP DONEMINE AiT KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU

(Bagimsiz (Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gegmis) Gegmis)
Cari Donem Onceki Dénem
VARLIKLAR 31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
Dénen Varhklar
Nakit ve Nakit Benzerleri 207.697 6.798.855
Finansal Yatirimlar 2.465.899 --
Ticari Alacaklar 2.765.905 6.459.711
[liskili Taraflardan Ticari Alacaklar -- --
[liskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 2.765.905 6.459.711
Diger Alacaklar 23.145.336 3.293.616
Iliskili Taraflardan Diger Alacaklar -- --
Iliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 23.145.336 3.293.616
Stoklar 174.728.913 199.514.761
Pesin Odenmis Giderler 3.545.301 9.360.595
[liskili Taraflara Pesin Odenen Giderler - --
[liskili Olmayan Taraflara Pegin Odenen Giderler 3.545.301 9.360.595
Cari Dénem Vergisi ile Tlgili Varliklar 655.687 --
Diger Donen Varliklar 22.069.314 27.459.369
ARA TOPLAM 229.584.052 252.886.907
Satis Amagl Siniflandirilan Duran Varliklar -- --
TOPLAM DONEN VARLIKLAR 229.584.052 252.886.907
Duran Varhklar
Diger Alacaklar 30.292 72.841
Iliskili Taraflardan Diger Alacaklar -- --
Iliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 30.292 72.841
Kullanim Hakki Varliklart 2.727.449 3.282.202
Yatirim Amagli Gayrimenkuller 5.775.291 5.775.291
Maddi Duran Varliklar 115.500.624 135.740.334
Maddi Olmayan Duran Varliklar 6.617.627 8.374.528
Pesin Odenmis Giderler 594.358 808.198
Iliskili Taraflara Pesin Odenen Giderler -- --
Iliskili Olmayan Taraflara Pegin Odenen Giderler 594.358 808.198
Ertelenmis Vergi Varligi -- --
TOPLAM DURAN VARLIKLAR 131.245.641 154.053.394
TOPLAM VARLIKLAR 360.829.693 406.940.301
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METEMTUR YATIRIM ENERJi TURIZM VE INSAAT ANONIM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2023 TARIHI iTIBARIYLA HESAP DONEMINE AiT KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU

(Bagimsiz
Denetimden
Gegmis)
Cari Donem

(Bagimsiz
Denetimden
Gegmis)
Onceki Dénem

KAYNAKLAR 31 Arahik 2023 31 Aralik 2022
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler
Kisa Vadeli Bor¢lanmalar 23.052.576 --
Uzun Vadeli Bor¢lanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari 19.578.451 23.490.159
Uzun Vadeli Kiralama Borglarinin Kisa Vadeli Kisimlari 266.492 192.447
Diger Finansal Yiikimliiliikler 159.541 358.304
Ticari Borglar 3.708.831 8.663.950
Iliskili Taraflara Ticari Bor¢lar -- --
Iliskili Olmayan Taraflara Ticari Bor¢lar 3.708.831 8.663.950
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 483.025 279.058
Diger Borglar 33.401.239 3.295.458
Iliskili Taraflara Diger Bor¢lar 33.395.298 3.295.458
Lliskili Olmayan Taraflara Diger Bor¢lar 5.941 --
Ertelenmis Gelirler -- 66.876.650
Iliskili Taraflardan Ertelenmis Gelirler - --
Iliskili Olmayan Taraflardan Ertelenmis Gelirler -- 66.876.650
Donem Kéar Vergi Yikiimliligi -- 8.055.858
Kisa Vadeli Karsiliklar 1.397.473 44.006
Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Kisa Vadeli Karsiliklar 37.473 44.006
Diger Kisa Vadeli Karsiliklar 1.360.000 --
Diger Kisa Vadeli Yiikiimliilikler 20.110.615 4.127.626
ARA TOPLAM 102.158.243 115.383.516
Satis Amacli Siniflandirilan Varlik Gruplarina {liskin Yiikiimliiliikler -- --
TOPLAM KISA VADELI YUKUMLULUKLER 102.158.243 115.383.516
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler
Uzun Vadeli Borglanmalar 52.796.707 71.944.335
Uzun Vadeli Kiralama Borglari 2.138.013 2.080.975
Uzun Vadeli Karsiliklar 747.033 614.387
Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Uzun Vadeli Karsiliklar 747.033 614.387
Ertelenmis Vergi Yiikiimliliigi 12.739.299 44.843.724
TOPLAM UZUN VADELI YUKUMLULUKLER 68.421.052 119.483.421
OZKAYNAKLAR
Ana Ortakliga Ait Ozkaynaklar 190.199.572 172.073.364
Odenmis Sermaye 54.000.000 54.000.000
Sermaye Diizeltmesi Farklari 298.297.514 298.297.514
Paylara iliskin Primler (iskontolar) 3.616.896 3.616.896
Kar veya Zararda Yeniden Simiflandirilmayacak Birikmis Diger Kapsamli Gelirler veya
Giderler 12.321.373 12.626.112
Maddi Duran Varlik Yeniden Degerleme Artislart (Azaliglary) 12.741.758 12.741.758
Tammlanmis Fayda Planlar: Yeniden Olgiim Kazanclar/Kayiplart (420.385) (115.646)
Kardan Ayrilan Kisitlanmig Yedekler 679.851 679.851
Gegmis Yillar Karlari/Zararlar (195.870.309)  (219.741.028)
Doénem Net Kari/Zarari 17.205.073 22.594.019
Kontrol Giicii Olmayan Paylar -- --
TOPLAM OZKAYNAKLAR 190.250.398 172.073.364
TOPLAM KAYNAKLAR 360.829.693 406.940.301
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METEMTUR YATIRIM ENERJi TURIZM VE iINSAAT ANONIM simﬁ VE BAGLI ORTAKLIKLARI
1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT KONSOLIDE KAR VEYA ZARAR TABLOSU

(Bagimsiz Denetimden
Gegmis)

Cari Dénem

1 Ocak — 31 Aralik 2023

(Bagimsiz Denetimden
Gegmis)

Onceki Dénem

1 Ocak — 31 Aralik 2022

Hasulat 225.589.970 125.170.094
Satiglarin Maliyeti (-) (154.454.176) (62.293.387)
BRUT KAR / (ZARAR) 71.135.794 62.876.707
Genel Yonetim Giderleri (-) (24.948.524) (15.349.485)
Pazarlama Giderleri (-) -- -
Arastirma ve Gelistirme Giderleri (-) -- --
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 213.635 1.278.172
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) (2.061.464) (937.678)
ESAS FAALIYET KAR / (ZARARI) 44.339.441 47.867.716
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 1.373.989 12.175.630
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler (-) (923.591) (1.077.117)
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatirimlarin Kérlarindan/Zararlarindan Paylar -- --
FINANSMAN GELIRI (GIDERI) ONCESI FAALIYET KARI (ZARARI) 44.789.839 58.966.229
Finansman Giderleri (-) (59.002.319) (52.799.424)
Finansman Gelirleri (+) 6.257.755 7.876.393
Net Parasal Kazang / (Kayip) 17.409.463 43.916.583
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCESI KARI/(ZARARI) 9.454.738 57.959.781
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi (Gideri)/Geliri 7.750.335 (35.365.762)
Donem Vergi Gideri/Geliri (6.619.639) (12.504.146)
Ertelenmis Vergi Gideri/Geliri 14.369.974 (22.861.616)
DURDURULAN FAALIYETLER DONEM KARI/(ZARARI) -- --
DONEM KARI/(ZARARI) 17.205.073 22.594.019

01.01.2022 -31.12.2022 ve 01.01.2023 -31.12.2023 donemi endekslenmis gayrimenkul ve elektrik satig gelirlerine iligkin tablo

asagida yer almaktadir.

31.12.2022

Hesap Ad1 Gayrimenkul Satis Geliri Elektrik Satis Geliri Toplam
Satis Gelirleri 82.285.970 42.884.124 125.170.094
Satiglarin Maliyeti (36.404.512) (25.888.875) (62.293.387)
Briit Kar/Zarar 45.881.458 16.995.249 62.876.707
31.12.2023

Hesap Adi Gayrimenkul Satis Geliri Elektrik Satis Geliri Toplam
Satis Gelirleri 187.165.132 38.424.838 225.589.970
Satiglarin Maliyeti (124.346.423) (29.107.753) (154.454.176)
Briit Kar/Zarar 61.818.709 9.137.085 71.135.794
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b) FINANSAL DURUMA VE FAALIYET SONUCLARINA iLiSKiN YONETIiM ORGANININ ANALIiZi VE
DEGERLENDIRMESiI, PLANLANAN FAALIiYETLERIN GERCEKLESME DERECESi, BELIRLENEN
STRATEJIK HEDEFLER KARSISINDA SiRKETIiN DURUMU,

STRATEJIK HEDELERIMiZ KARSISINDAKi DURUMUMUZ

Sirketimizin temel stratejisi; bir taraftan, (i) yenilenebilir enerji varliklar1 basta olmak iizere diizenli gelir saglayan
varliklara sahip olmak, diger taraftan, (ii) gayrimenkul ve insaat basta olmak {lizere, sirketimizin bilyiimesini
ivmelendirecek faaliyet alanlarinda yliksek katma deger yaratmaktir.

Bu varliklar ve faaliyetler neticesinde elde edilen fonlarla, biiyiime ve diizenli gelir yaratacak alanlarda yatirimlara devam
ederek biiylimenin siirdiiriilmesi hedeflenmektedir. Fonlarin bir kismi ile de teknoloji alaninda yatirimlar yapmak
amaclanmaktadir.

Bu stratejik hedefler ¢cercevesinde, 2021 yilinda, yaklagik 1 MW’lik alimla santralin alinmastyla glines enerjisi alanindaki
kapasitemiz yaklasik %18 artirilmistir. 2024 yilinda tamamladigimiz sermaye artirimu ile baglt ortakligimiz biinyesindeki
giines enerjisi santralinin 2,4 milyon USD tutarindaki uzun vadeli d6viz cinsinden proje kredisinin yaklagik 1 milyon
USD’lik kismi kapatilmistir. Kredinin kapatilmas: ile, yenilenebilir enerji yatirimlarimizin finansmant i¢in ddedigimiz
ana para taksitleri ve faizleri azaltilarak yenilenebilir enerji yatirimlarindan elde edilen serbest nakit akislart artirtlmustir.

Gayrimenkul yatirimlari ile biiyiime stratejimiz gergevesinde dnemli adimlar atilmistir.

18.01.2022 tarihinde aldigimiz ingaat ruhsati ile Mugla ili Bodrum ilgesinde vyiiriittiigiimiiz Fuga Panorama projesinin
ingaat igleri 22.06.2023 tarihinde tamamlanmustir.

S6z konusu proje kapsaminda sirketimize kalan 23 adet villanin 5’1 2022 yilinda 8’1 ise 2023 yilinda satilmustir.

FINANSAL DURUMUMUZ

Sirketimizin en biiyiik finansal yiikiimliiliigi Adana ilindeki toplam 5,87 MW kurulu giigteki GES’lerin uzun vadeli proje
finansmani kredisidir. Sirketimizin GES kaynakli diizenli gelirleri, sz konusu GES’lerin kredi taksitlerinin 6denmesini
saglamaktadir. Sirket 2021 yili sonuna kadar, s6z konusu giines enerjisi santrallerinden elde ettigi gelirle; s6z konusu
santrallerin yatirnminda kullanilan kredilerin taksitlerini ddemekte ve sonra kalani ile tiim genel yonetim giderlerini
karsilamakta ve ilave nakit {iretebilmekte iken, EPDK’nin 30.12.2021 tarihinde aldig:i karar ile bagli ortakligi
biinyesindeki yaklasik 5,87 MW biiyiikliigiindeki giines enerjisi santrallerinin 6dedigi dagitim bedelleri 4 katina ¢ikmistir.
Bunun sonucunda Sirketin, giines enerjisi santrallerinden elde edilen gelirler ile genel yonetim giderleri arasindaki denge
bozulmustur. Buna ilave olarak Fuga Panorama projesinin tamamlanmasi i¢in 23 milyon TL tutarinda kisa vadeli kredi
kullanilmigtir.

2024 yilinda tamamladigimiz bedelli sermaye artirimi ile Oncelikle kisa vadeli krediler kapatilmig sonrasinda kalan
yaklasik 1 milyon USD ile Adana ilindeki GES’lerin uzun vadeli doviz cinsinden proje kredisi kismen kapatilmistir. Bu
kredi kapatilmast ile, ana para taksit ve faiz 6demelerimiz azaltilarak, serbest nakit akisimiz artirtlmigtir. Bu sayede de
giines enerjisi santrallerinden elde edilen gelirler ile genel yonetim giderleri arasindaki denge tekrar kurulmustur.

Bu cercevede sirketimizin nakit akislarinin yeterli oldugu ve finansal agidan giiclii oldugu degerlendirilmektedir.

PLANLANAN FAALIiYETLERIN GERCEKLESMELERI

2023 yili i¢in en onemli planlamamiz gayrimenkul projesinin bitirilmesi idi. 2023 yili sonu itibariyle ingaat projesi
tamamlanmustir, 2024 yili baginda da yap1 kullanim izin belgeleri ve kat miilkiyet tapular1 alinmistir. Bu ¢ergevede 2023
yili igin planlarimizin gergeklestigini degerlendiriyoruz. Yenilenebilir enerji alanindaki operasyonlarimiz da herhangi bir
olumsuz durum yagsanmamistir.

¢) GECMIiS YILLARLA KARSILASTIRMALI OLARAK SIiRKETIN YIL iCINDEKi SATISLARI,
VERIMLILiGi, GELIR OLUSTURMA KAPASITESi, KARLILIGI VE BORC/OZ KAYNAK ORANI iLE
SIRKET FAALIYETLERININ SONUCLARI HAKKINDA FiKiR VERECEK DiGER HUSUSLARA iLiSKIiN
BILGILER VE iLERIiYE DONUK BEKLENTILER,

SATISLAR
Sirketimizin satiglar1 elektrik ve gayrimenkul satiglarindan olusmaktadir.

2023 yilinda satislarimiz %80 artarak 125 milyon TL’den 226 milyon TL’ye yiikselmistir. Elektrik satig gelirlerimiz 43
milyon TL’den 38 milyon TL’ye diiserken, satiglarimizdaki bu yiiksek artig gayrimenkul satig gelirimizin 82 milyon
TL’den 187 milyon TL’ye yiikselmesinden kaynaklanmaktadir.

12



Sirketimizin elektrik satiglarindan diizenli gelir elde etmektedir. Bu gelirlerimizin 2024 de de istikrarl: bir sekilde devam
etmesi beklenmektedir. Gayrimenkul satig gelirleri ise konut projemizin satigina bagl olmasi nedeniyle diizenli degildir.
Projemizin kalitesi ve satig faaliyetlerimizin yam sira tilkemizdeki konut piyasasina olduk¢a baghidur.

KARLILIK

Sirketimiz 2022 yilim 22,6 milyon TL net kar ile kapatirken, 2023 yilinda 17,2 milyon TL net kar elde edilmistir.
Gayrimenkul alaninda briit 61,8 milyon TL elektrik Giretimi alaninda 9,1 milyon TL briit kar elde edilmistir. Briit kar
rakamindan sonra karliligimizi etkileyen en 6nemli etken GES proje kredisi yiikiimliiligii kaynakli kur farki zararidir.
Agirlik olarak bu kur farki zarar1 nedeniyle net finansal giderimiz 59 milyon-TL olmustur.

Not (Tutarlar enflasyona gore endekslenmis tutarlardir)

Sirketimizin s6z konusu kredisinin uzun vadeli olmast ve taksitlerinin USD gelir elde eden GES’lerin gelirleri ile
karsilanmas: nedeniyle, karlilikta bu sebeple ortaya cikan azalma, nakit akislarina olumsuz bir etki ve risk
yaratmamaktadir.

d) SIRKETIN SERMAYESININ KARSILIKSIZ KALIP KALMADIGINA VEYA BORCA BATIK OLUP
OLMADIGINA iLiSKIiN TESPIiT VE YONETIM ORGANI DEGERLENDIRMELERI,

Hesap donemi igerisinde Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalmasi veya borca batiklik durumu s6z konusu olmamuistir.

e) KAR PAYI DAGITIM POLITiKASINA iLiSKiN BiLGILER VE KAR DAGITIMI YAPILMAYACAKSA
GEREKCESI ILE DAGITILMAYAN KARIN NASIL KULLANILACAGINA ILISKiN ONERI

- Sirketimizin kar dagitim politikas1 agsagida yer almaktadir.

METEMTUR YATIRIM ENERJi TURIZM VE INSAAT A.S. KAR DAGITIM POLITIiKASI
Metemtur Yatirim Enerji Turizm ve Insaat A.S. (Sirketimiz) kar dagitimlarini; Sermaye Piyasasi1 Kanunu, Tiirk Ticaret
Kanunu, Vergi Kanunlari ve bu kanunlara dayanilarak cikartilan diger ilgili diizenlemeler ve Sirketimizin esas
sozlesmesinde belirlenen sinirlar i¢inde yapabilir.

Kar dagitiminda, pay sahipleri ve Sirketimizin menfaatleri arasinda dengeli ve tutarli bir politika amaglanir. flke olarak,
ilgili diizenlemeler elverdigi siirece; uzun vadeli stratejimiz, planlanan ve devam eden yatirimlarimiz, finansman
politikamiz, finansal yapimiz ve nakit akisimiz dikkate alinarak, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri cergevesinde
hesaplanan net dagitilabilir donem karinimn asgari %50’sinin, yasal kayitlarimizda mevcut kaynaklardan karsilanabildigi
stirece, Genel Kurul kararryla nakit ve/veya bedelsiz hisse seklinde dagitilmasi hedeflenmektedir.

Kar dagitimmin, en ge¢ dagitim kar dagitim karari verilen Genel Kurul toplantisinin yapildigi hesap dénemi sonu
itibariyla baslanmasi sartiyla, ilgili genel kurul toplantisini takiben ii¢ ay i¢inde yapilmasi amaglanmakta olup, kar
dagitim tarihine Genel Kurul tarafindan karar verilmektedir. Genel Kurul veya yetki verilmesi halinde yonetim kurulu,
Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uygun olarak kar paymin taksitle dagitimina karar verebilir. Kar payr avansi
dagitimi  Ongoriillmemekte olup, Sirketimiz esas sozlesmesinde kar payr avanst dagitimina iligkin  hitkiim
bulunmamaktadir.

- Sirketimiz 2023 yilinda kar dagitimi yapilmamasina karar vermis olup, s6z konusu karar asagida yer almaktadir.

Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri II, 14.1 No'lu "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
liskin Esaslar Tebligi" uyarmnca hazirlanan ve Ventera Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan denetlenen 01.01.2023-
31.12.2023 hesap donemine ait konsolide finansal tablolarimiza gore 17.205.073-TL, net donem kari, yasal kayitlarda
ise 10.525.908-7L. “Net Donem Kart" olusmus olup SPK'nin kar dagitimina iligkin diizenlemeleri dahilinde 2023 hesap
déonemine iligkin olarak herhangi bir kar dagitimi yapilamayacagr hususunda pay sahiplerinin bilgilendirilmesine ve bu
hususun Genel Kurul'un onayina sunulmasina oy ¢oklugu ile karar verilmistir.
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Kar Dagtam Tablosu Agafida Yer Almaktadar.

METEMTUR A.S.2023 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

Yil iginde Yapilan Bagislar (+)

1 | Odenmis / Cikarilmis Sermaye 54,000,000.00

2 |Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 1.082.537,73

Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu

imtiyaza iliskin bilgi Imtiyaz yoktur.
SPK'ya Gore Yasal Kayitlara Gore|

3 |Dénem Kar 17.205.073,00 15.794.299,38

4 | Odenecek Vergiler () 0.00 5.268.391,04

5 |Net Dénem Kari (=) 17.205.073,00 10.525.908,34

6 | Gegmis Yillar Zararlari (-) (195.870.309) (299.186.807,09)

7 |Birinci Tertip Yasal Yedek (-) 0.00 0]

8 |NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 0.00 0

9

Birinci temettiiniin hesaplanacag: bagislar eklenmis net dagitilabilir
10 dsnem kan

11| Ortaklara 1. Temettii

=

- Nakit

- Bedelsiz

- Toplam

N

12| imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii

13| Yonetim kurulu iiyelerine, galisanlara vb.'e temettii

1

~

Intifa senedi sahiplerine dagitilan temettii

15 Ortaklara Ikinci Temettii

a1

16 ikinci Tertip Yasal Yedek Akge

17| Statii Yedekleri

18 Ozel Yedekler

19| OLAGANUSTU YEDEK

Dagitilmasi Onggriilen Diger Kaynaklar

N
o

- Gegmis Y1l Kan
- Olaganiistii Yedekler
- Kanun ve Esas Sozlesme Uyarinca Dagitilabilir Diger Yedekler

DAGITILAN KAR PAY ! ORANI HAKKINDA BILGI

PAY BASINA TEMETTU BiLGILERI

1TL NOMINAL DEGERLI HiSSEYE
GRUBU TOPLAM TEMETTU iSABET EDEN TEMETTU
TUTARI (TL)
TUTARI (TL) ORAN (%)

BRUT |A 0.00 0.000000 0.0000

TOPLAM 0.00
NET |A 0.00 0.000000 0.0000

TOPLAM 0.00

DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS NET DAGITILABILiR DONEM KARINA ORANI

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYI TUTARI (TL)

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIiS$
NET DAGITILABILiR DONEM KARINA ORANI (%)

0.00

0.00%
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7) RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI

a) VARSA SIRKETIN ONGORULEN RIiSKLERE KARSI UYGULAYACAGI RIiSK YONETIMI
POLITIKASINA iLiSKIN BiLGILER:

-FINANSAL RiSKLER

Finansal piyasalardaki dalgalanmalar ve Sirket’in finansal faaliyetlerine dayali olarak olusabilecek riskler asagida
verilmigtir.

Piyasa Riski (déviz kuru ve faiz oram) Piyasada meydana gelen dalgalanmalarmn sonucunda olusan risklerdir. Ozellikle
kur degisimleri ve faiz oranlarindaki gelismeler dikkatle analiz edilerek, alinan doviz pozisyonu ile kur riskine maruz
tutarlar1 limitler i¢inde tutularak gerekli kontrol saglanmaktadir. Sirket’in nakit ve kredi portfoyiiniin kur hareketlerinden
minimum diizeyde etkilenmesi i¢in yurtici ve yurtdisi piyasalar siirekli takip edilerek, giincel bilgilerle pozisyon
alinmaktadir. Sirket’in mevcut 10 yil vadeli USD cinsinden kullanmis oldugu yatirim amagli leasing kredisinin taksit
o6demeleri elektrik tiretimi satigindan kaynakli gelirlerinin USD cinsi olmasindan dolay1 dengelidir. Bagli ortak Kare 1’in
aylik elektrik iiretim gelirlerine dayanan nakit akiglari, leasing taksit ©demelerini zamaninda ve diizenli olarak
yapmasinda 6nemli rol oynamaktadir.

Kredi Riski (default risk) Kredi riski varsayilan 6denememe riskidir. Karsi tarafa olan yiikiimliliklerin yerine
getirilememesi riski de kredi riski igerisindedir. Yukarida da belirtildigi iizere Sirketimizin 10 y1l vadeli USD cinsinden
kullanmus oldugu yatirim amach leasing kredisi bulunmaktadir.

Elektrik tiretimi ve buna bagl satig gelirlerinin USD cinsinden olmasi1 uzun vadeli leasing taksit 6demelerinin temerriide
diismeden zamaninda yapilmasim saglamaktadir.

-FINANSAL OLMAYAN RiSKLER

Firmanin yer aldig1 sektorlere dayali iiretim, satis veya pazarlama vb. gibi faaliyetleri igerisinde karsilasabilecekleri
riskleri olusturur.

Gayrimenkul Sektoriine iliskin Riskler

Yatirnmlarin Likit Olmama Riski: Gayrimenkul yatirimlari, diger sektorlere gore likit olmayan bir dogaya
sahiptir. Nakit girisi olmas1 gereken durumlarda yatirimlarin satiglarinda meydana gelebilecek olasi duraganlik Sirketi
finansal acidan zorlayabilir. Sirketimizin gelistirdigi gayrimenkul projesinin finansmanmin ¢ok biiylik kismimin
ozkaynaklar ile karsilanmasi nedeniyle bu riske karsi likidite durumunu dengelidir.

Gayrimenkul Degerlerinin Makroekonomik Kosullardan Etkilenme Riski: Tiirkiye’de olusabilecek
ekonomik krizler, jeopolitik ve politik riskler, gliven ortammin bozulmasina sebebiyet verebilir. Bu gelismeler
gayrimenkul yatirimlarint dogrudan etkileyebilecegi gibi konut alim satimlarinda talebin asagi yonlii olmasina neden
olabilir.

Enerji Sektoriine iligkin Riskler

Elektrik Uretimine Ait Riskler: Sirket’imiz elektrik iiretimine dayali satiglardan diizenli gelir elde etmektedir.
Elektrik {iretiminin biiyiik kismi toplam 5,87 MW kurulu giice sahip, Kare 1 biinyesindeki 5 adet Giines Enerjisi
Santralinden ve Denizli ilindeki 1,044 MW kurulu giicteki Metemtur Denizli Giines Enerjisi Santralinden yapilmaktadir.

Sirketimiz biinyesindeki santraller olast dogal afetler, santrallerde meydana gelebilecek hasarlar enerji verimliliginin
diismesi gibi riskleri tagimaktadir. Bu risklere karsilik tedbir olarak Sirket, santrallerini sigortalamis olup, santrallerin
kontrol, bakim ve temizlikleri diizenli olarak yapilmaktadir.

Degisken Hava Kosullar1 ve iklim Degisikligi: Giines enerji santrallarinin verimliligini etkileyen en 6nemli
faktorlerden biri de iklim kosullaridir. Santral kurulacak alanlardaki yerel iklim kosullarinin asir1 hava olaylarina (asirt
yagis, riizgar, kar vb.) neden olmasi risk olusturmakta ve tesisin zarar gérmesine neden olabilmektedir. Adana ve Denizli
illerinde bulunan santrallerimiz mevcut iklim kosullarinda kesintisiz ve verimli sekilde enerji tiretmekte olup, bulundugu
konum itibariyle yiiksek risk tagimamaktadir. Arazilerin toprak kosullart GES kurulumu ve isleyisi i¢in uygun olup
herhangi bir toprak kaymasi da s6z konusu degildir.

Mevzuat Riski: Gelecekte, yasal mevzuat gergevesinde yapilabilecek degisiklik ve diizenlemeler, veya elektrik
arzint ve talebini etkileyebilecek uygulamalar elektrik iretim faaliyetlerini buna bagli olarak da elektrik enerjisi
gelirlerinde dalgalanmalara sebep olabilir.

15



a) RISKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESININ CALISMALARINA VE RAPORLARINA iLiSKiN
BILGILER

Sirketimiz yonetim kurulu biinyesinde olusturulmus bir riskin erken saptanmasi komitesi olup, 2023 yilinda 5 kez

toplanmus ve hazirladig1 5 adet raporu yonetim kuruluna sunmustur.

d) SATISLAR, VERIMLILIiK, GELIR YARATMA KAPASITESI, KARLILIK, BORC/OZ KAYNAK ORANI
VE BENZERI KONULARDA iLERIYE DONUK RiSKLER

SATISLAR
Sirketimizin satiglar1 elektrik ve gayrimenkul satiglarindan olusmaktadir.

Elektrik satiglarimiz yenilenebilir enerji kaynakli olup bu nedenle diizenlidir. Elektrik satiglarimizda ileriye doniik
materyal bir belirsizlik 6n goriilmemektedir.

Gayrimenkul satiglarimiz ise elimizde bulunan satilabilir gayrimenkuller ve piyasa kosullarina gére onemli miktarda
dalgalanma gostermektedir. 2022 yilinda proje insaa halindeyken baslayan satiglar 2023 yilinda da devam etmistir.
Gayrimenkul piyasasinin genel durumuna bagli olarak satiglari 2024 yilinda yavaslamasi s6z konusu olabilecektir.

KARLILIK

Sirketimizin yenilenebilir enerji gelirleri oldukga diizenli olmakla beraber, gayrimenkul satislarimiz oldukca belirsizlik
arz edebilmektedir. Sirketimiz Sirketimizin d6viz bazli uzun vadeli USD GES proje kredisi yiikiimliiliigii bulunmakta
olup, kurlardaki yiikselisler dnemli miktarda kur farki zarara neden olmaktadir. Sirketimizin s6z konusu kredisinin uzun
vadeli olmasi ve taksitlerinin USD bazli gelir elde eden GES’lerin gelirleri ile karsilanmasi nedeniyle karliliktaki azalma
nakit akiglarina olumsuz bir etki ve risk yaratmamaktadir.

BORC/OZKAYNAK ORANI

Sirketimizin 2022 yilinda 1,36 olan bor¢/6zkaynak oran1 2023 yilinda 0,90 a diigsmiistiir.

8- SURDURULEBILIRLIK
SURDURULEBILIRLIK

3/1/2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 11-17.1 sayili Kurumsal Y6netim Tebligi
(Kurumsal Yonetim Tebligi)’'nde halka agik ortakliklarin Cevresel, Sosyal, Kurumsal Yonetim caligmalarini yiiriitiirken
agiklamalari beklenen temel ilkelerin (Siirdiiriilebilirlik Tlkeleri Uyum Cergevesi) menfaat sahipleriyle paylagilabilmesini teminen
Kurumsal Yo6netim Tebligi’nin 1 ve 8 inci maddelerine gerekli eklemelerin yapildigr “Kurumsal Yoénetim Tebligi (II-17.1)’nde
Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig (II-17.1.a)” Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

Sirketimiz mali durumunu ve operasyonlarini, yillik ve ara dénem finansal tablolar ve faaliyet raporlart vasitasiyla
kamuya agiklamaktadir. Ayrica her yil, Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan yayinlanan Kurumsal Yénetim ilkeleri karsisindaki
durumunu Kurumsal Yénetim Ilkeleri Uyum Raporu kapsaminda KAP’ta yaymlamaktadir. Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan
yayinlanan Siirdiiriilebilirlik {lkeleri Uyum Cercevesinde yer alan ilkelere uyum géniilliiliik esasina dayanmaktadir.

Siirdiiriilebilirlik ilkeleri Uyum Cercevesinde yer alan ilkeler bazinda a¢iklamalarimiz Kamuyu Aydilatma Platformu
(KAP) iizerinden Siirdiiriilebilirlik Raporu sablonu kullanilarak yaymlanmistir. S6z konusu sablonda yer alan konulara iliskin
varsa ilave agiklamalarimiz ve bu agiklamalarimiza ilave olarak Siirdiiriilebilirlik Tlkelerine uyum amaciyla kamuya yaptigimiz
baz1 bilgilendirmeler asagida yer almaktadir. Asagida yer alan bilgilendirmenin temel amaci, Siirdiiriilebilirlik ilkeleri
kapsaminda yer alan kamuyu bilgilendirme hedeflerimizin yerine getirilmesidir. Siirdiiriilebilirlik Raporumuz ise ilgili sablon
kullanilarak KAP’ta yayinlanmistir.

1) Uyum Cercevesinde “A. Genel Ilkeler” bashg1 altindaki “Al. Strateji, Politika ve Hedefler” alt bagliginda;

“- Yonetim Kurulu CSY oncelikli konularim, risklerini ve firsatlarint belirler ve buna uygun CSY politikalarin
olusturur. S6z konusu politikalarin etkin bir bigimde uygulanmasi bakimindan; Ortaklik igi yonerge, is prosediirleri vs.
hazirlanabilir. Bu politikalar igin Yonetim Kurulu karari alir ve kamuya agiklar.

- CSY politikalarina, risk ve firsatlarina uygun Ortaklik Stratejisini belirler. Ortaklik stratejisi ve CSY politikalarina

uygun kisa ve uzun vadeli hedeflerini belirler ve kamuya ag¢iklar.’
ifadesi yer almaktadir.
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Bu ilkeye kismen uyum saglanmus olup, Sirketimiz Yo6netim Kurulu tarafindan faaliyet konularimiz agisindan
oncelikler riskler ve firsatlar belirlenerek CSY politikast olusturulmustur. S6z konusu politikamiz igerisinde ayrica CSY
stratejimizde genel olarak belirlenmis ve Siirdiirtilebilirlik Politika ve Stratejimiz adiyla internet sitemizde kamuya agiklanmustir.

2) Uyum Cergevesinde “4. Genel Ilkeler” bashg altindaki “A2. Uygulama/Izleme” alt bagliginda birinci fikrada;

“- CSY politikalarmin yiiriitilmesinden sorumlu komiteleri/birimleri belirler ve kamuya agiklar. Sorumlu komite/birim,
politikalar kapsaminda gergeklestirilen faaliyetleri yilda en az bir kez ve her haliikarda Kurul'un ilgili diizenlemelerinde yillik
faaliyet raporlarimin kamuya agiklanmasi igin belirlenen azami siireler igerisinde kalacak sekilde Yonetim Kuruluna raporlar.”

ifadesi yer almaktadir.

Bu ilkeye uyum saglanmustir. Siirdiiriilebilirlik politika ve stratejimizde kurumsal yonetimin merkezi rolii nedeniyle,
Sirketimiz biinyesindeki Kurumsal Yonetim Komitesi iyelerinden olusacak sekilde bir Siirdirilebilirlik Komitesi
olusturulmustur. 2022 yilindan itibaren Sirketimizin strdiriilebilirlik faaliyetleri ile ilgili olarak Siirdiriilebilirlik Komitesi
tarafindan yonetim kurulumuza rapor sunulmaya baglanmustir.

3) Uyum Cergevesinde “4. Genel Ilkeler” bashg altindaki “A.3 Raporlama.” alt bashiginda 4. fikrada;

“-Faaliyetlerinin Birlesmis Milletler (BM) 2030 Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari’ndan hangileri ile iliskili oldugu
hakkinda bilgi verir.”

ifadesi yer almaktadir.

Sirketimizin faaliyetleri BM 2030 Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari’ndan “7. Erisilebilir ve Temiz Enerji” ve “11.
Stirdiiriilebilir Sehir ve Topluluklar” ile ilgilidir.

4) Uyum Cergevesinde “4. Genel Ilkeler” bashgi altindaki “4.3 Raporlama.” alt baghginda 5. fikrada;
“Cevresel, sosyal ve kurumsal yonetim konularinda aleyhte agilan ve/veya sonuglanan davalara iliskin aciklama

yapar.”
ifadesi yer almaktadir.

Cevresel, sosyal ve kurumsal yonetim konularinda aleyhte agilan ve/veya sonuglanan dava olmamistir.

5) Uyum Cergevesinde “B. Cevresel Ilkeler” baghg altindaki “2. fikrada;
“Cevre ile ilgili kanun ve ilgili diger diizenlemelere uyum saglar ve bunlari aciklar.’
ifadesi yer almaktadir.

Sirketimiz gevre ile ilgili kanun ve ilgili diger diizenlemelere uyum saglamaktadir.

>

6) Uyum Cercevesinde “B. Cevresel Ilkeler” baghg altindaki “4. fikrada;
“Cevre ve iklim degisikligi konusuyla ilgili ortakliktaki en iist diizey sorumluyu, ilgili komiteleri ve gorevlerini

>

agiklar.’
ifadesi yer almaktadir.

Sirketimiz biinyesindeki Kurumsal Yonetim Komitesi iiyelerinden olusacak sekilde bir Siirdiiriilebilirlik Komitesi
olusturulmustur. 2022 yilindan itibaren Sirketimizin siirdiiriilebilirlik faaliyetleri ile ilgili olarak Siirdiriilebilirlik Komitesi
tarafindan yonetim kurulumuza rapor sunulmaya baslanmistir. Siirdiiriilebilirlik ilkeleri ile ilgili sorumluluk yonetim
kurulundadir.

7) Uyum Cercevesinde “B. Cevresel Ilkeler” baghg altindaki “8. fikrada;

“Sadece dogrudan operasyonlar bakimindan degil, ortaklik deger zinciri boyunca ¢evresel konular: nasil yénettigini ve
stratejilerine tedarik¢i ve miisterileri nasil entegre ettigini aciklar.”

ifadesi yer almaktadir.

Sirketimizin Siirdiiriilebilirlik Politika ve Stratejisinde, sirketimizin tedarik¢i se¢iminde ve tedarikgileri ile olan
iliskilerinde, tedarikgilerin siirdiiriilebilirlik ilkelerine uyumunun gozetilecegi ifade edilmistir.

8) Uyum Cercevesinde “B. Cevresel Ilkeler” baghg altindaki 9. fikrada;

“Cevresel konularda (sektorel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi) politika olusturma siireglerine dahil olup olmadigini;
cevre konusunda tiyesi oldugu dernekler, ilgili kuruluglar ve sivil toplum kuruluslari ile yaptigi is birliklerini ve varsa aldig
gorevleri ve destekledigi faaliyetleri aciklar.”

ifadesi yer almaktadir.

Sirketimiz c¢evresel konularda politika olusturma siireglerine dahil degildir. Cevresel konularda dernekler ve sivil
toplum kuruluslart ile yaptig1 bir isbirligi veya bunlarda aldig1 gorev ve destekledigi faaliyet olmamustir.

9) Uyum Cergevesinde “B. Cevresel Ilkeler” bashg altindaki 19 ve 20. fikrasinda;
“Yenilenebilir enerji kullanmimimin artirllmasi, sifir veya diisiik karbonlu elektrige gegis konusunda ¢alismalar yapar ve
bu ¢calismalart acgiklar.
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- Yenilenebilir enerji tiretim ve kullanim verilerini agiklar.’
ifadesi yer almaktadir.

Sirketimiz 2022 yilinda 1,044 MW giiciinde ilave giines enerjisi santralini blinyesine katmistir. Boylelikle Sirketimizin
sahip oldugu gilines enerjisi santrallerinin toplam giicii 6,91 MW seviyesine ulagmustir. 2023 yilinda toplam 10.382.964
kw/saat[hl] yenilenebilir enerji tiretimi gergeklestirilmistir. Sirketimizin enerji tiiketimi ise biiylik oranda merkez adresinde ve
Bodrum ofiste kullandig elektrik ve dogalgazdan olusmaktadir. Materyal bir seviyede degildir.

10) Uyum Cergevesinde “B. Cevresel Ilkeler” bashig altindaki “ 22. fikrasinda;

“Yer altindan veya yer iistiinden ¢ekilen, kullanilan, geri doniistiiriilen ve degarj edilen su miktarlarini, kaynaklarini ve
prosediirlerini (Kaynak bazinda toplam su ¢ekimi, su ¢ekiminden etkilenen su kaynaklari; geri doniistiiriilen ve yeniden
kullanilan suyun yiizdesi ve toplam hacmi vb.) raporlar. ”

ifadesi yer almaktadir.

Sirketimiz yukarida belirtilen ofislerinde su kullanmakta olup bu tiiketimleri materyal seviyede degildir. Su desarj1 veya
geri doniisiimii s6z konusu olmamistir.

11) Uyum Cergevesinde “B. Cevresel Ilkeler” bashg: altindaki 23, 24, 25 ve 26 fikralarinda;

“Operasyonlar veya faaliyetlerinin herhangi bir karbon fiyatlandirma sistemine (Emisyon Ticaret Sistemi, Cap &
Trade veya Karbon Vergisi) dédhil olup olmadigini agiklar.

- Raporlama doneminde biriken veya satin alinan karbon kredisi bilgisini aciklar.

- Ortaklik igerisinde karbon fiyatlandirmasi uygulaniyor ise ayrintilarini agiklar.

- Cevresel bilgilerini agikladigi tiim zorunlu ve goniillii platformlar: agiklar.”

ifadesi yer almaktadir.

Sirketimizin operasyon ve faaliyetleri herhangi bir karbon fiyatlandirma sistemine dahil degildir.
Raporlama déneminde biriken veya satin alinan karbon kredisi olmamuigtir.

Sirketimizde karbon fiyatlandirmas: uygulanmamaktadir.

Cevresel bilgilerimiz bagka platformlarda agiklanmamaktadir.

12) Uyum Cercevesinde “C. Sosyal Ilkeler” baslig1 altindaki “C1. Insan Haklar: ve Calisan Haklary” alt bashiginda 1.
ve 2. fikralarinda;

“-Insan Haklar: Evrensel Beyannamesine, Tiirkiye nin onayladigi ILO Sozlesmelerine ve Tiirkiye 'de insan haklari ve
calisma hayatim diizenleyen hukuksal ¢erceve ve mevzuata tam uyumun taahhiit edildigi Kurumsal Insan Haklar: ve Calisan
Haklari Politikasi olugturur. Sz konusu politikay: ve politikanin uygulanmasi ile ilgili rolleri ve sorumluluklar: kamuya ac¢iklar.

- Ise alm siireclerinde firsat esitligi saglar. Tedarik ve deger zinciri etkilerini de gozeterek adil is giicii, calisma
standartlarimin iyilestirilmesi, kadin istihdami ve kapsayicilik konularima (kadin, erkek, dini inang, dil, ik, etnik koken, yas,
engelli, miilteci vb. ayrimi yapilmamas:i gibi) politikalarinda yer verir.”

ifadesi yer almaktadir.

Bu ilkeye uyum saglanmis olup, Sirketimiz Yénetim Kurulu tarafindan Insan Haklar1 ve Calisan Haklar1 politikast
olusturulmustur. Bu politikamiz “Metemtur Insan Haklar1 ve Calisan Haklarn Politikasi” adiyla internet sitemizde kamuya
aciklanmustir.

13) Uyum Cercevesinde “C. Sosyal Ilkeler” baghg altindaki “C1. Insan Haklar: ve Calisan Haklart” alt baghginda 4.
fikrasinda;
“-Ayrimciligi, esitsizligi, insan haklari ihlallerini, zorla calistirmayr énleyici ve diizeltici uygulamalara iligkin
gelismeleri raporlar. Cocuk is¢i ¢caligtirlmamasmna yonelik diizenlemeleri agiklar.
ifadesi yer almaktadir.

Séz konusu ilkeye kismen uyum saglanmistir. Metemtur insan Haklar1 ve Calisan Haklar1 Politikasi’nda cocuklar igin
zihinsel, fiziksel, toplumsal ya da ahlaki agilardan tehlikeli ve zararli igler olarak nitelendirilen ¢ocuk is¢ilige izin verilmeyecegi
belirtilmistir. Raporlama ile ilgili olarak heniiz uyum saglanmamustir.

14) Uyum Cercevesinde “C. Sosyal Ilkeler” baghg altindaki “C2. Paydaglar, Uluslararas: Standartlar ve Inisiyatifler ”
alt basgliginda 1. fikrasinda;

“- Siirdiiriilebilirlik alamindaki faaliyetlerini tiim paydaslarin (calisanlar, miisteriler, tedarik¢iler ve hizmet
saglayicilar, kamu kuruluslar, hissedarlar, toplum ve sivil toplum kuruluslar vb) ihtiya¢ ve onceliklerini dikkate alarak
yiirtitiir.”

ifadesi yer almaktadir.

Sirketimizin Siirdiiriilebilirlik Politika ve Stratejisinde, faaliyetlerin tiim paydaslarina olan etkilerini dikkate alarak
yiiriitiilecegi belirtilmistir.

15) Uyum Cergevesinde “D. Kurumsal Yonetim Ilkeleri ” bashg altindaki “C2. Paydaslar, Uluslararas: Standartlar ve
Inisiyatifler ” alt bashginda 1. fikrasinda;

“I-17.1 sayili Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yéonetim Tebligi kapsaminda zorunlu olarak uyulmasi gereken
Kurumsal Yonetim ilkeleri yaninda tiim Kurumsal Yonetim ilkelerine uyum saglanmast i¢in azami ¢caba gosterir.
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- Stirdiiriilebilirlik konusunu, faaliyetlerinin ¢evresel etkilerini ve bu konudaki ilkeleri kurumsal ydnetim stratejisini
belirlerken goz oniinde bulundurur.”
ifadesi yer almaktadir.

Sirketimizin “Siirdiiriilebilirlilik Politika ve Stratejimiz” dokiimaninda “Kurumsal yonetim, siirdiiriilebilirlik yonetimi
cergevesinde dnemli bir rol oynar. Kurumsal yonetimle, basta sermaye piyasalarinda yer almanin iizerine yiikledigi, kurumsallik,
seffaflik ve hesap verilebilirlik hedeflerinin yerine getirilmesi, yiiriirliikteki tim kanun ve yasalara uyum ve diinya genelinde ve
iilkemizde kabul gérmiis is etigi standartlarinin en {ist seviyede i¢sellestirilmesi hedeflenir. Ayn1 zamanda, Kurumsal Yonetim;
Cevre ve Sosyal Sorumluluk alanlarindaki hedeflere ulagilmasinin yontemlerini, uygulamalarini ve isleyisini yerine getirmek
tizere konumlandirilmigtir.” denilmektedir. Siirdiiriilebilirlik politika ve stratejimizde Kurumsal Yonetim diger Strdirtilebilirlik
alanlarmin yonetimi ve uygulamasi agisindan merkezi bir sekilde konumlandirilmusgtir.

Siirdiiriilebilirlik ilkeleri Uyum Cergevesinde belirtilen diger ilkeler agisindan ise materyal seviyede, yazili veya
dogrulanabilir nitelikte politika, prosediir ve raporlamalar1 veya yerlesmis uygulamalar1 bulunmamaktadir.

Sirketimizin yenilenebilir enerji alaninda, giines enerjisi yatirimlart bulunmaktadir. Buna ilave olarak 2019 ve 2020
yillar1 icin diger faaliyetlerimiz, sirketimiz miilkiyetinde daha Onceki yillardaki projeler cercevesinde firetilen konutlarin
satisindan ibaret olmustur. 2021 yilinda Bodrum Ilgesinde bir gayrimenkul projesine baslanmis, 2023 yilinda gayrimenkul
projemiz tamamlanmigtir. Sirketimizin organizasyon yapisi dikkate alindiginda tim 6nemli konularda sirketin idaresi dogrudan
yonetim kurulu veya yonetim kurulu iiyelerimiz tarafindan yiiriitiilmekte olup, Sirketimizin Siirdiiriilebilirlik kapsamindaki
riskleri yonetim kurulumuz takip edilebilmektedir. Gerek faaliyetlerimiz yapisi ve biiyiikliigii gerekse de organizasyon yapimiz
dikkate alindiginda s6z konusu Siirdiiriilebilirlik Ilkelerine uyumsuzluk nedeniyle materyal seviyede bir risk olmadig
goriilmektedir.

9- DONEM iCi ONEMLIi GELiISMELER
Dénem igerisindeki 6nemli gelismeler 6zel durum agiklamasi yapilarak kamuya duyurulmaktadir. Bu gelismelere iligkin bilgiler

asagida yer almak olup, detaylari Kamuyu Aydinlatma Platformunda yayinlanan ilgili 6zel durum agiklamalarina bakilarak
goriilebilir.

-28.02.2023 Tarihli Ozel Durum Aciklamasi

Sermaye Artirimi - Azaltimi Islemlerine iliskin Bildirim
Bedelli Sermaye Artirimina Iliskin Yénetim Kurulu Karari
Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 27.02.2023 tarihli toplantisinda;

1) Sirket esas sozlesmesinin 6 nc1 maddesinde 6ngoriilmiis olan yetkiye istinaden, Sirket'in 270.000.000 TL olarak belirlenen
kayith sermaye tavani icerisinde kalmak tizere, 54.000.000 TL olan ¢ikarilmis sermayesinin, tamami nakden karsilanmak {izere
162.000.000 TL (%300 oraninda) artirtlarak 216.000.000 TL'ye ¢ikarilmasina,

2) Mevcut ortaklarin yeni pay alma haklarinda herhangi bir kisitlama yapilmamasina ve yeni pay alma haklarinin, paylarin
nominal degeri olan 1 TL karsiliginda kullandirilmasina,

3) Sermaye artirimi nedeniyle ihra¢ edilecek paylarin sirket ortaklarima Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kaydilestirme ile ilgili
diizenlemeleri ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.'nin ilgili diizenlemeleri ¢ercevesinde kaydi pay olarak dagitilmasina ve yeni pay
alma haklarmin kaydilestirme sistemi esaslar1 ¢gergevesinde kullandirilmasina,

4) Yapilacak sermaye artiriminda ihra¢ edilecek paylarin tamamimim Borsa'da islem goren nitelikte hamiline yazili olarak
olusturulmasina,

5) Yapilacak olan nakit sermaye artirrminda, yeni pay alma hakki kullanim siiresinin 15 (on bes) giin olarak belirlenmesine, bu
siirenin son giliniiniin resmi tatile rastlamasi halinde yeni pay alma hakki kullanim siiresinin izleyen ilk isgiinii aksami sona
ermesine,

6) Yeni pay alma haklarinin kullanilmasindan sonra kalan paylarin, Tasarruf Sahiplerine Satis Duyurusu'nda ilan edilecek
tarihlerde 2 (iki) isgiinii siireyle nominal degerin altinda olmamak {izere Borsa Istanbul A.S. Birincil Piyasa'da olusan fiyattan

satilmasina,

7) Borsa Istanbul A.S. Birincil Piyasa'da gergeklestirilecek islemleri takiben satilamayan pay olmasi halinde, satilamayan
paylarin Sermaye Piyasast Kurulu'nun VII-128.1 sayili Pay Tebligi'nin 25. maddesi gergevesinde gerekli islemlerin yapilmasina,
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8) Nakit sermaye artirimi iglemi igin gerekli izinleri almak iizere Sermaye Piyasast Kurulu'na ve ilgili sair tiim resmi kurum ve
kuruluslara bagvurulmasina,

9) Sermaye artirimu siirecinin baglatilmasi, sermaye artirimina iligkin olarak A1 Capital Yatirim Menkul Degerler A.S.'den
aracilik hizmeti almmmasi, Sermaye Piyasasi Kurulu, Borsa Istanbul A.S., Merkezi Kayit Kurulusu A.S., Istanbul Takas ve
Saklama Bankasi A.S. de dahil ve bunlarla sinirli olmamak iizere diger tiim kamu ve 6zel kurum ve kuruluslar nezdinde
yapilacak olan bagvurular, yazismalar ve benzer belge ve bilgilerin tanzimi ve imzalanmasi, ilgili kurumlar tarafindan talep
edilecek ek bilgi ve belge de dahil olmak iizere s6z konusu bilgi ve belgelerin takibi ve tekemmiilii, ilgili makam ve dairelerdeki
usul ve islemlerin ifa ve ikmali dahil olmak iizere is bu sermaye artirimi siireci kapsamindaki tiim is ve islemlerin
gerceklestirilmesi hususlarmda Koray ETI ve Serkut Yavuz ATES'in yetkili kilinmasina

karar verilmistir.

-28.02.2023 Tarihli Ozel Durum Aciklamasi
Bedelli Sermaye Artirimindan Elde Edilecek Fonun Kullanimma fligkin Rapor.

Sirketimizin 27.02.2023 tarihli Yonetim Kurulu karariyla kabul edilen, Sirketimizin 270.000.000 TL kayitli sermaye tavani
icerisinde kalmak {tizere, mevcut 54.000.000 TL tutarindaki c¢ikarilmig sermayesinin 162.000.000 TL (%300) artirilarak
216.000.000 TL'ye ¢ikarilmasma iliskin olarak, Yonetim Kurulumuzun 27.02.2023 tarihli karartyla kabul edilen "Sermaye
Artirmiundan Elde Edilecek Fonun Kullanim Yerine iliskin Rapor" ekte yer almaktadir.

-01.03.2023 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi
Ozel Durum Agiklamasi (Genel)
Bedelli sermaye artirimu iptal karari

Sirket'in 54.000.000 TL olan ¢ikarilmis sermayesinin, tamami nakden karsilanmak {izere 162.000.000 TL (%300 oraninda)
artirllarak 216.000.000 TL'ye ¢ikarilmasima yonelik 27.02.2023 tarihli bedelli sermaye artirimi kararimizin KAP'ta agiklanmasini
miiteakip, ortaklarimiz ve yatirimcilarimizdan gelen degerlendirme ve Onerilerin dikkate alinmasi neticesinde; Sirketimiz
Yonetim Kurulu tarafindan zamanlama agisindan sermaye artirnmimin 3 ay ertelenmesinin ve bu ¢ercevede s6z konusu sermaye
artirimina iliskin islemlere 3 ay sonra baglanmasinin uygun olacagi sonucuna ulagilmustir.

-09.05.2023 Tarihli Ozel Durum Aciklamasi

Sirketimizin finansman ihtiyaglar1 dikkate alinarak Mugla ili Bodrum Ilgesinde devam etmekte olan Fuga Panorama projesinde
yer alan bir adet bagimsiz bolimiin Sirketimizde %29 pay sahibi olan BCC Yatirim ve Danigmanlik A.S.'ye 17.800.000.-TL +
KDV bedelle satilmasina karar verilmistir.

S6z konusu gayrimenkul i¢in Net Kurumsal Gayrimenkul Degerleme ve Danigsmanlik A.S. tarafindan hazirlanan gayrimenkul
degerleme raporunda KDV hari¢ 17.233.000.- TL, Form Gayrimenkul Degerleme ve Danigmanlik A.S. tarafindan hazirlanan
degerleme raporunda KDV hari¢ 17.800.000.-TL deger tespit edilmis olup hazirlanan degerleme raporlart Ek'te yer almaktadir.

Bu kapsamda 27.02.2023 tarihli kararimizin iptaline ve 3 ay sonra yeni bir karar alinmasina karar verilmistir.
-22.06.2023 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi

Mugla ili Bodrum ilgesinde yiiriittiigiimiiz Fuga Panorama projesinin insaat isleri tamamlanmis ve insaatin geceklesme oraninin
%100 seviyesine ulastigina iligskin olarak yap1 denetim firmasi ile seviye tespit tutanagi tanzim edilmistir.

Insaatin tamamlanmas: ile birlikte 08.07.2021 tarihinde KAP'ta agikladigimiz BCC Yatirim ve Damgmanlik A.S. (BCC) ile
imzaladigimiz "Insaat Yapim Sozlesmesi" kapsaminda projedeki bagimsiz {initelerin paylasim icin "Nihai Paylasim Orani"
hesaplanmustir.

Bilindigi tizere Fuga Panorama projesinin iizerinde geceklestirildigi arsa, Sirketimiz ile BCC tarafindan %50-%50 oraninda
ortaklasa almmustir. 08.07.2021 tarihli "Insaat Yapim Sozlesmesi" ile séz konusu arsa iizerindeki insaatin Sirketimiz tarafindan
yapilmasina karar verilmistir.
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Sozlesme kapsaminda, projede iiretilecek bagimsiz iinitelerin taraflarin arsa dahil katlandigi maliyetler oraninda ("Nihai Paylasim
Oran1") paylasilmasi esasi kabul edilmistir. S6zlesmeye gore; ingaatin tamamlanip maliyetin kesinlesmesini miiteakip, arsa alimi
ve ingaat icin katlanilan maliyetler, paranin zaman degerinin dikkate almmas1 nedeniyle, Yurt i¢i UFE, TUFE ortalamasi baz
alinarak endekslenerek "Nihai Paylagim orani" belirlenmektedir.

Ingaat tamamlanip "Nihai Paylasim Oran1" ortaya ¢ikana kadar, kat irtifak tapular1 ¢ikan bagimsiz béliimlerin paylasilmasi icin
arsa maliyeti ve tahmini ingaat maliyeti dikkate alinarak sézlesme kapsaminda bir "Gegici Paylasim Orani" Sirketimiz igin
%72,5 BCC i¢in %27,5 olarak belirlenmisti. Bu oranlar iizerinden bagimsiz iiniteler, 15.03.2022 tarihinde, her bir bagimsiz {inite
icin gayrimenkul degerleme raporunda serefiyeler iizerinden belirlenen degerler dikkate alinarak pay edilmisti. Serefiyeleri
dikkate alinarak yapilan bu dagitimda BCC 8 bagimsiz {inite, Sirketimize ise 22 adet bagimsiz iinite birakilmigti.

Insaatin tamamlanmas: ile birlikte taraflar acisindan "Nihai Paylasim Orani" BCC igin %23,98 Sirketimiz igin %76,02 olarak
hesaplanmustir.

Daha 6nce "Gegici Paylasim Oran1" dikkate alinarak yapilan paylasimda, serefiyeler dikkate alindiginda BCC'nin payina diisen 8
bagimsiz boliimiin tiim proje icerisindeki payr % 27,71 iken Metemtur'un payina diisen 22 adet bagimsiz bolimiin tiim proje
igerisindeki payr %72,29 dur. BCC igin "Nihai Paylasim Orani"nin daha 6nce yapilan gecici paylasima gore diisiik ¢ikmasi
nedeniyle, aradaki fark olan %3,73 orani kadar Metemtur lehine denklestirmeye gidilecektir. Bu denklestirme igin daha 6nce
BCC'ye birakilan ve serefiyesine gore projenin %4,34'line karsilik gelen bir villanin %85,94' Sirketimize devredilecektir.

-31.08.2023 Tarihli Ozel Durum Aciklamasi

Sirketimiz'in Yonetim Kurulu'nun 31.08.2023 tarihli toplantisinda 01.06.2023 tarihinde KAP'ta yaymlanan %140 oranindaki
bedelli sermaye artirimi kararindaki bedelli sermaye artirimi oraninin %100 olarak revize edilmesine karar verilmistir.
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10- SORUMLULUK BEYANI

SERMAYE PiYASASI KURULU’NUN
"SERMAYE PiYASASINDA FINANSAL RAPORLAMAYA iLiSKIN ESASLAR
TEBLIGI"NIN IKINCIBOLUMUNOUN 9. MADDESi GEREGINCE
SORUMLULUK BEYANI

a) Sirketimizin 01.01.2023 ile 31.12.2023 doénemine iliskin konsolide finansal tablo ve faaliyet
raporlarinin tarafimizca incelendigini,

b) Sirketimizin gbérev ve sorumluluk alaninda sahip oldudu bilgiler c¢ercevesinde, konsolide
finansal tablo, faaliyet raporu, Kurumsal Ydnetim Uyum Raporu (URF) ve Kurumsal Yoénetim Bilgi
Formu (KYBF)'nun énemli konularda gergcege aykiri bir agiklama icermedidi ya da aciklamanin
yapildidi tarih itibari ile yaniltici olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik icermedigini,

c) Sirketteki gorev ve sorumluluk alaninda sahip oldugumuz bilgiler cercevesinde, yirtrlikteki,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 1I-14.1 sayili "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin
Esaslar Tebligi" hikiimleri uyarinca finansal raporlama standartlarina goére hazirlanmis konsolide
finansal tablolarin Sirket'in aktifleri, pasifleri, finansal durumu ve kar ve zaran ile
Kurumsal Yonetim Uyum Raporu (URF) ve Kurumsal Yénetim Bilgi Formu (KYBF)'nun ilgili
gercegi durist bir bicimde yansittigi ve faaliyet raporunun isin gelisimi ve performansini ve
Sirket'in finansal durumunu, karsi karsiya oldugu 6énemli riskler ve belirsizliklerle birlikte dirustce

yansittigini beyan ederiz.

KORAY ETI
Yonetim Kurulu Bagkani

SUKRU TUNCER
Ydnetim Kurulu Uyesi

CEMAL LEVENT GULEC
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

SERKUT YAVUZ ATES
Yénetim Kurulu Baskan Vekili

REFIK KARAKAS
Ydnetim Kurulu Uyesi

UMUT KAAN OZSAVANER
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
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11-DENETIMDEN SORUMLU KOMITE KARARI

METEMTUR YATIRIM ENERJIi TURIZM VE INSAAT A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NA

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE RAPORU

Toplanti Tarihi : 21.03.2024
Toplanti No : 2024/02

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (SPK) 11.14.1. sayil “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin
Esaslar Tebligi” (“Teblig”) uyarinca Tirkiye Muhasebe Standartlari/Tirkiye Finansal Raporlama
Standartlari (“TMS/TFRS”) ve SPK tarafindan belirlenen formatlar ile uyumlu, Metemtur Yatirim Enerji
Turizm ve insaat A.S. yénetiminin hazirladigi 01 Ocak — 31 Aralik 2023 dénemine iliskin finansal tablolar
ile s6z konusu finansal tablolar icin Ventera Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S. tarafindan hazirlanan
sinirh bagimsiz denetim raporunu incelemek ve goris bildirmek tzere toplanmis bulunuyoruz.

Yaptigimiz bu incelemede kamuya agiklanacak olan s6z konusu finansal tablolarin, ortakligin izledigi
muhasebe ilkelerine, gercege uygunluguna ve dogruluguna iliskin olarak degerlendirmeler yapilmistir.
Gerekli gorilen hallerde bagimsiz denetim sirketinin denetgisinden ve sirketin sorumlu yéneticilerinden
de gorusler alinmistir.

Tarafimiza sunulan bilgiler kapsaminda yaptigimiz inceleme ve degerlendirmeler sonucunda; 01 Ocak —
31 Aralik 2023 donemine iliskin Finansal Rapor ile ilgili gbriisimiiz ¢ercevesinde s6z konusu finansal
tablolarin ve dipnotlarinin Sirketimizin faaliyet sonuglari hakkinda gercek durumu yansittigi, yaniltici
olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi 6nemli bir eksiklik icermedigi ve SPK diizenlemelerine uygun
oldugu kanaatine varilmis olup, s6z konusu finansal tablolari Yénetim Kurulu’nun onayina arz ederiz.

Saygilarimizla,

Cemal Levent GULEC Umut Kaan Ozsavaner
Komite Baskani Komite Uyesi

23



KORAY ET1
Yonetim Kurulu Bagkam

SUKRU TUNCER
Yénetim Kurulu Uyesi

CEMAL LEVENT GULEC
Bagmsiz Yonetim Kurulu Uyesi

SERKUT YAVUZ ATES
Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

REFIK KARAKAS
Yénetim Kurulu Uyesi

UMUT KAAN OZSAVANER
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
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