IMETEIMTUR

Yatirim Enerji Turizm ve insaat A.S.

METEMTUR YATIRIM ENERJI TURIZM VE INSAAT A.S.
01.01.2024-31.12.2024
HESAP DONEMINE AIT FAALIYET RAPORU




1-GENEL BILGILER
a) Raporun ligili Oldugu Hesap Dénemi :

Bu faaliyet raporu 01 Ocak 2024 — 31 Aralik 2024 hesap donemi faaliyetlerine iliskindir.

b) Sirketin Ticaret Unvam, Ticaret Sicil Numaras: ve fletisim Bilgileri:

Ticari Unvant

METEMTUR YATIRIM ENERJI TURIZM VE

INSAAT A.S.

Ticaret Sicil Memurlugu Istanbul Ticaret Odas1

Ticaret Sicil Numarasi 217883

Kurulug Tarihi 16.09.1985

Iletisim Adresi Istasyon Mah.Yaris Cikmazi sok.B Blok No.1 I¢ Kapi
No. 164 Tuzla- istanbul

Telefon 0216-766 66 51

Fax 0216-766 18 00

E-posta adresi
Internet Sitesi Adresi

info@metemtur.com
WwWWw.metemtur.com

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun (TTK) 'internet sitesi' baghikli 1524'lincli maddesi uyarinca, bagimsiz denetime tabi
sermaye sirketlerinin internet sitesi yiikiimliiliigii https://e-sirket.mkk.com.tr/esir/Dashboard.jsp#/sirketbilgileri/10289 adresinden

Sirketimiz ile ilgili MTHS ye ulasilabilir.

Sirket Sermayesi

Sirketin Kayitli Sermayesi

: 270.000.000-TL

Sirketin Odenmis Sermayesi

: 108.000.000-TL

31.12.2024
Adi Soyadi Pay Adedi Pay Orami Pay Tutari
Erdal Bulut 17.200.000 15,93% 17.200.000
BCC Yatirim ve Danigmanlik A.S. 16.231.000 15,03% 16.231.000
Halka A¢ik Kisim 74.569.000 69,04% 77.619.000
Toplam Sermaye 108.000.000 100% 108.000.000
Sermaye Diizeltmesi Farki 216.649.504
Sermaye Diizelmesi Sonras1 Toplam Sermaye 324.649.504
c) Sirketin Ortaklik Yapasi
31.12.2024 tarihi itibariyle sirketin ortaklik yapist agagidaki gibidir.
Ortagin Ticaret Unvani/Adi Soyadi (S_Ie_:rLr;ayedekl Pay1 (S(;)r)mayedeh Rl
Erdal BULUT 17.200.000 15,93
BCC Yatirim ve Danigmanlik A.S. (BCC) 16.231.000 15,03
Halka Ag¢ik Kisim/Diger 74.569.000 69,04
Toplam 108.000.000 100
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Denetim donemi itibari ile ortaklik yapisi agagidaki gibidir.

Ortagin Ticaret Unvani/Adi Soyadi (S_?rLI;layedekl Pay1 (S[;)r)mayedeb Pay1

Erdal BULUT 17.200.000 15,93
BCC Yatirim ve Danigmanlik A.S. (BCC) 16.180.000 14,98
Halka Acik Kisim/Diger 74.620.000 69,09
Toplam 108.000.000 100
¢) Imtiyazli Paylar ve Paylarin Oy Haklar

Sirketimizde her payin bir oy hakki bulunmaktadir. Sirket paylar: iizerinde herhangi bir imtiyaz s6z konusu degildir.

d) Yonetim Orgam, Ust Diizey Yoneticiler ve

Yonetim Kurulu Uyeleri

31 Aralik 2024 tarih itibariyle Yonetim Kurulu fiyeleri ve gérev tammlan agagidaki tabloda yer almaktadr.

Ad1 Soyadi Gorevi
Erdal BULUT YONETIM KURULU BASKANI
Vural BULUT YONETIM KURULU BASKAN VEKILI
Siikrii TUNCER YONETIM KURULU UYESH
Osman TURAN YONETIM KURULU UYESt
Hiiseyin Ural AKOZOM BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYES!
Ozgiir YANAR BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYESt
¢) Yénetim Kurulu Uyelerinin Sirket Diginda Almg Oldugu Gorevler
Ad1 Soyadi Sirket Unvani Gorevi
Erdal BULUT Bulut Galvano Metal A.S. Yonetim Kurulu Bsk
Vural BULUT Bulut Galvano Metal A.S. Yonetim Kurulu Bsk. Yrd.
Stikrii TUNCER Denzing Danigmanlik Limited Sirketi | Sirket Ortagi
Osman TURAN
Hiiseyin Ural AKUZUM | Bilgi Universitesi Ogretim Uyesi Hukukgu
Ozgiir YANAR Hukukc¢u
f) Yatnmer Higkileri
Sirketimiz Yatirimer iliskileri Béliimii’ne ait bilgiler asagida verilmistir.
Ad1 Soyadi Gorevi Iletisim Bilgileri Lisans Belgesi
Engin KIRALIOGLU Sermaye Piyasasi, Yatirimei lliskileri Béliimii | 0216-766 66 51 SPL Diizey 2
Y oneticisi.
engink@metemtur.com
Kader KARAKUS Sermaye Piyasasi, Yatirimen {ligkileri Béliimii | 0216-766 66 51
Gorevlisi.
kaderkarakus@metemtur.com
g) Komiteler

Sirketimiz yonetim kurulu biinyesinde olusturulan komiteler ve komite iiyelerine iligkin bilgiler asagida yer almaktadir.

Denetimden Sorumlu Komite Uyeleri

Hiiseyin Ural AKUZUM - Bagkan
Ozgiir YANAR - Oye
Kurumsal Yonetim Komitesi Uyeleri

Hiiseyin Ural AKUZOM - Bagkan
Siikrii TUNCER - Oye




Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uyeleri
Ozgiir YANAR - Bagkan
Hiiseyin Ural AKOZOM - UOye

h) Yonetim Kurulu’nun Komitelerin Etkinligine ltigkin Degerlendirmesi

Komiteler, Yonetim Kurulu adma sirketin i¢ denetim ve kontrol fonksiyonlarmm etkinligi ile yeterliliginin takibi, kamuya
aciklanacak finansal tablolarin dogrulugu ve gercekleri yansittigina dair yapmis olduklari ¢alismalar hakkinda gerek yazili
gerekse sozlii olarak Yonetim Kurulu’na bilgilendirmede bulunmuslardir. Bagimsiz denetim firmasmm segilmesi ve
faaliyetlerinin diizenli takip edilmesi hususlarinda gérevlerini yerine getirmektedir.

1) Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Bagimsizik Beyanlar
BAGIMSIZLIK BEYANI

a) Metemtur Yatirim Enerji Turizm ve Insaat A.S.’nin y&netim kontroliinii elinde bulunduran
veya sirkette onemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu
tiizel kisiler ile kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlari arasinda; son bes yil
icinde 6nemli gérev ve sorumluluklar {istlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin
bulunmamasi, sermaye veya oy haklariin veya imtiyazl paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek
basina sahip olunmamasi ya da 6nemli nitelikte ticari iliskinin kurulmamis olmast.

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim
de dahil), derecelendirilmesi ve danigsmanligi olmak tizere, yapilan
anlagmalar ¢ercevesinde sirketin 6nemli 6l¢iide hizmet veya tiriin satin aldig1 veya sattig: sirketlerde,
hizmet veya iiriin satin alindig1 veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve lizeri), onemli gorev ve
sorumluluklar istlenecek yonetici pozisyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu tiyesi olmamas.

¢) Bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olmasi sebebiyle iistlenecegi gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip olmasi.

¢) Bagli olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, iniversite 6gretim iiyeligi harig, tiye olarak
secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli ¢alismiyor olmasi.

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de
yerlesmis sayilmasi.

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri
arasindaki ¢ikar ¢atigmalarinda tarafsizligini Koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarmi dikkate
alarak ozgiirce karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip olmasi.

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigi gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek 6l¢tide sirket islerine zaman ayirabiliyor olmasi.

g) Sirketin yonetim kurulunda son on y1l igerisinde alt1 y1ldan fazla yonetim kurulu iyeligi
yapmamis olmast.

§) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin iigten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olarak gorev almiyor oldugumu beyan ederim.

Hiiseyin Ural AKUZUM

03.05.2024



BAGIMSIZLIK BEYANI

a) Metemtur Yatirim Enerji Turizm ve Ingaat A.S.’nin y&netim kontroliinii elinde bulunduran
veya sirkette onemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu
tiizel kisiler ile kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlar1 arasinda; son bes yil
icinde dnemli goérev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin
bulunmamasi, sermaye veya oy haklariin veya imtiyazl paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek
basina sahip olunmamasi ya da 6énemli nitelikte ticari iliskinin kurulmamis olmasi.

b) Son bes yil i¢erisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢c denetim
de dahil), derecelendirilmesi ve danigmanligi olmak tizere, yapilan
anlagmalar ¢ercevesinde sirketin 6nemli Ol¢iide hizmet veya tiriin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde,
hizmet veya iiriin satin alindig1 veya satildigr dénemlerde, ortak (%5 ve tizeri), onemli gorev ve
sorumluluklar tistlenecek yonetici pozisyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu tiyesi olmamas.

¢) Bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olmasi sebebiyle iistlenecegi gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip olmasi.

¢) Bagli olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, iiniversite 6gretim iiyeligi harig, iiye olarak
secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli ¢alismiyor olmasi.

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de
yerlesmis sayilmasi.

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri
arasindaki ¢ikar ¢atigsmalarinda tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarimi dikkate
alarak ozgiirce karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip olmasi.

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve tistlendigi gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek 6l¢tide sirket islerine zaman ayirabiliyor olmasi.

g) Sirketin yonetim kurulunda son on y1l igerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi
yapmamis olmasi.

§) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin ydnetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin iigten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olarak gorev almiyor oldugumu beyan ederim.

Ozgiir YANAR
27.08.2024
1) Ust Diizey Yoneticiler
Ad1 Soyadi Gorevi
Siikrii TUNCER Idari ve Mali islerden Sorumlu Genel Miidiir Yrd.
Engin KIRALIOGLU GES Istirakler yoneticisi




j) Personel Sayis1

31.12.2024 tarihi itibariyle Sirket’ in ¢aligan ortalama personel sayis1 14 kisidir.

k )Toplu S6zlesme Uygulamas:

Sirketin toplu is sdzlesmesi bulunmamaktadir.

) Kidem Tazminatlan

Calisanlara saglanan faydalara iliskin uzun vadeli karsiliklar (Kidem tazminati) 440.184 TL’dir .

m) Sirket Genel Kurulu’nca verilen izin gergevesinde ydnetim orgam iiyelerinin girketle kendisi veya bagkas: adina yapti
iglemler ile rekabet yasag kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler:

2024 yilinda, Sirket Genel Kurulu’'nca verilen izin gercevesinde yonetim organi iiyelerinin sirketle kendisi veya bagkasi adina
yaptig1 iglemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri bulunmamaktadir.

2-YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR
a) Saglanan huzur hakk, ficret, prim, ikramiye, kir pay: gibi mali menfaatlerin toplam tutarlar::

Sirketimiz Bagimsiz Yonetim Kurulu dahil tiim Ydnetim Kurulu iiyeleri iicret ve/veya huzur hakki her yil yapilan olagan genel
kurul giindemine ayr1 bir madde konularak Genel Kurul tarafindan belirlenir.

Yonetim organizasyonu i¢indeki kisilere aylik sabit maas 6demeleri yapilmakta, sirket iist diizey yoneticilerin licretleri ise Sirket
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenmektedir. Sirket {ist diizey yoneticileri de dahil olmak iizere kapsam dis1 personele
performansa dayali ek 6deme yapilmamaktadir.

2024 yili 12 aylik faaliyet doneminde Yonetim Kurulu ve iist diizey yoneticilere saglanan huzur hakki ve iicret faydalarin briit
toplami 6.208.076 TL’dir.

b) Verilen &denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkénlar, sigortalar ve benzeri teminatlarn
toplam tutarlarina iliskin bilgiler:

Odenen herhangi bir tutar bulunmamaktadir.

3-ESAS SOZLESMEDE YAPILAN DEGISIKLIKLER

Sirketimiz esas s6zlesmesinde bilango tarihinden sonra Sermaye Artirimi ile yeni sermayemiz 108.000.000 TL’ye yiikselmis olup
20.03.2024 tarihli 11047 sayili resmi gazetede sermaye yayinlanip tescil olmustur.

4-SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirketimizde herhangi bir arastirma-gelistirme ¢aligmasi bulunmadigindan, konuya yonelik bir gider yoktur.

5- FAALIYETLER, FAALIYETLERE ILI$KIN ONEMLI GELISMELER
) ENERJI ALANINDAK{ FAALIYETLERIMIZE 1LiSKIN ONEML! GELISMELER

2024 yilinda sirketimiz ve bagl ortaklig1 biinyesindeki giines enerjisi santrallerinin tiretim ve satiglart mevsimsel gelismelerden
arindirilmis olarak beklendigi sekilde gerceklesmistir. Ote yandan 07.01.2022 tarihli KAP agiklamasinda belirtildigi {izere; Enerji
Piyasasi Diizenleme Kurulu (EPDK) tarafindan 30.12.2021 tarihinde, 29.12.2016 tarih ve 6838 sayili Enerji Piyasasi
Kurulu kararmm "e" maddesinin yiiriirlikten kaldirilmasina  karar  verilmistir.  S6z konusu  degisiklik ile bagh
ortakligimiz biinyesindeki toplam 5,87 MW'lik giines enerjisi santrallerinin 6deyecegi dagitim bedelleri 3 kat artmigtir. Dagitim
bedelinin yiikselmesine neden olan EPDK'nin 30.12.2021 tarihli kararmnin iptali i¢in yasal yollara bagvurulmus ve dava agilmisg
olup, konuya iliskin yiiriitmenin durdurulmasina iligkin talebimiz red edilse de ana davamiz ile ilgili slire¢ devam etmektedir

b) GAYRIMENKUL - INSAAT ALANINDAKI FAALIYETLERIMIZE ILISKIN ONEMLI GELISMELER
18.01.2022 tarihinde aldigimiz insaat ruhsati ile Mugla Ili Bodrum ilgesinde yiiriittiigiimiiz Fuga Panorama
projesinin ingaat igleri 22.06.2023 tarihinde tamamlanmustir.

Raporumuzun yayinlandig: tarih itibariyle Fuga Panorama projesi kapsaminda sirketimiz miilkiyetinde kalan villa
sayisi 6 Adet olup 1 adet Villamiz da Milas Bogazi¢i mevkiindedir. Villalarimizin satis1 ve pazarlamast ile ilgili
calismalara devam edilmektedir.



Sirketimizin miilkiyetinde bulunan Fuga Panorama projesindeki villalarimizin 5 tanesi igin 7464 sayili Konutlarin
Turizm Amagli Kiralanmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile Konutlarin Turizm Amaglt
Kiralanmas1 Faaliyetlerinin Diizenlenmesine Iliskin Yonetmeligin ilgili hiikiimleri kapsanunda T.C. Kiiltiir ve
Turizm Bakanlhigi’'ndan Turizm Amagh Kisa Siireli Kiralama izin Belgesi alinmistir.

¢) SIRKETIN iC KONTROL SISTEMI VE IC DENETIM FAALIYETLERI{

Yonetim Kurulunca olusturulan komiteler, kendi gérev ve ¢alismalar: esaslarinda belirtilen konularda gorev ve sorumluluklarini
yerine getirmisler, ¢aligmalarin etkinligi icin gerekli goriilen siklikta toplanmaya 6zen gostermislerdir.

Komiteler, Yonetim Kurulu admna sirketin i¢ denetim ve kontrol fonksiyonlarmm etkinligi ile yeterliliginin takibi, kamuya
aciklanacak finansal tablolarin dogrulugu ve gercekleri yansittigina dair yapmus olduklari ¢alismalar hakkinda gerek yazili
gerekse sozlii olarak Yonetim Kuruluna bilgilendirmede bulunmuslardir. Bagimsiz denetim firmasmin segilmesi ve
faaliyetlerinin diizenli takip edilmesi hususlarinda da gorevlerini yerine getirmektedirler.

d) SIRKETIN DOGRUDAN VEYA DOLAYLI ISTIRAKLERI VE PAY ORANLARINA ILISKIN BILGILER
Metemtur Yatinm Enerji Turizm ve AS.B

Sirket Unvam Sermaye Istirak Oram Faaliyet Konusu
Karel Giines Enerjisi Uretim San.ve Ticaret A.S. 25.000.000 TL %100 Giines Enerjisi
Giindemir Insaat Taahhiit Yap: Malzemeleri Ltd. Sti. 1.750.000 TL %100 Insaat

¢) SIRKETIN iKTiSAP ETTIGi KENDi PAYLARINA ILiSKiN BiLGILER
31.12.2024 itibariyle Sirket’in tasarrufunda iktisap etmis oldugu 880.000 lot kendi pay1 bulunmaktadir.

f) HESAP DONEMI iCERISINDE YAPILAN OZEL VE KAMU DENETIMINE iLISKiN ACIKLAMALAR

30.06.2024 tarihli ara donem finansal tablolari sinirli denetimden ve 31.12.2024 tarihi itibariyla sirketimiz finansal raporlari
Ventera Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan bagimsiz denetimden gegmistir.

g) SIRKET ALEYHINE ACILAN VE SIRKETIN MALI DURUMUNU VE FAALIYETLERINI ETKILEYEBILECEK
NIiTELIKTEKiI DAVALAR VE OLASI SONUCLARI HAKKINDA BiLGIiLER
Konu ile ilgili ayrintil1 bilgiler finansal tablolarimizda yer almaktadir.

h) MEVZUAT HUKUMLERINE AYKIRI UYGULAMALAR NEDENIiYLE SiRKET VE YONETIM ORGANI
UYELERI HAKKINDA UYGULANAN iDARI VEYA ADLi YAPTIRIMLARA iLiSKiN ACIKLAMALAR
Sirketimiz ve/veya yonetim organi iiyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirim bulunmamaktadir.

1) GECMiS DONEMLERDE BELIRLENEN HEDEFLERE ULASILIP ULASILAMADIGI, GENEL KURUL
KARARLARININ YERINE GETIRIiLiP GETIRILMEDiGi, HEDEFLERE ULASILAMAMISSA VEYA KARARLAR
YERINE GETiRILMEMIiSSE GEREKCELER VE DEGERLENDIiRMELER

Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulagilmistir. Yerine getirilmeyen genel kurul karart bulunmamaktadir.

j) DONEM iCINDE YAPILAN OLAGAN VE OLAGANUSTU GENEL KURUL BiLGILERI

- Sirketimizin 2023 yili olagan genel kurul toplantis1 03.05.2024 tarihinde Sirket Merkezi’'nde yapilmistir. S6z konusu genel
kurul ile ilgili bilgiler Kamu Aydinlatma Platformu (KAP) ‘nda ve Sirket internet sitesi Wwww.metemtur.com ile paydaslara ve
yatirimeilara duyurulmustur.

k) SIRKETIN YIL iCINDE YAPMIS OLDUGU BAGIS VE YARDIMLAR iLE SOSYAL SORUMLULUK
PROJELERI HAKKINDA BIiLGi

2024 yilinda sirketimiz tarafindan 2000 TL yardim yapilmustir.

1) SIRKETLER TOPLULUGUNA BAGLI BiR SIRKETSE; HAKIM SiRKETLE, HAKiM SiRKETE BAGLI BIiR
SIRKETLE, HAKIM SIRKETIN YONLENDIRMESIiYLE ONUN YA DA ONA BAGLI BiR SIRKETIN YARARINA
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YAPTIGI HUKUKI iSLEMLER VE GECMI$S FAALIYET YILINDA HAKIiM SIRKETIN YA DA ONA BAGLI BiR
SIRKETIN YARARINA ALINAN VEYA ALINMASINDAN KACINILAN TUM DiGER ONLEMLER

Sirketimiz herhangi bir sirketler topluluguna bagl: degildir.

m)SIRKETLER TOPLULUGUNA BAGLI BiR SIRKETSE; (I) BENDINDE BAHSEDILEN HUKUKI iSLEMIN YAPILDIGI
VEYA ONLEMIN ALINDIGI VEYAHUT ALINMASINDAN KACINILDIGI ANDA KENDILERINCE BiLiNEN HAL VE
SARTLARA GORE, HER BiR HUKUKIi iSLEMDE UYGUN BiR KARSI EDiM SAGLANIP SAGLANMADIGI VE ALINAN
VEYA ALINMASINDAN KACINILAN ONLEMIN SiRKETi ZARARA UGRATIP UGRATMADIGI, SIRKET ZARARA
UGRAMISSA BUNUN DENKLESTIRILiP DENKLESTIRILMEDIGi

Sirketimiz herhangi bir sirketler topluluguna bagl degildir.

n) SIRKETIN YATIRIM DANISMANLIGI VE DERECELENDIRME GiBi KONULARDA HIZMET ALDIGI
KURUMLARLA ARASINDA CIKAN CIKAR CATISMALARI VE BU CIKAR CATISMALARINI ONLEMEK iCiN
SIRKETCE ALINAN TEDBiRLER

Sirketin yatinm danismanligt ve derecelendirme gibi konularda hizmet aldigi kurumlarla arasinda c¢ikar catigmalar:
yasanmamistir.

0) ISLETMENIN PERFORMANSINI ETKiLEYEN ANA ETMENLER, iSLETMENIN FAALIYETTE BULUNDUGU
CEVREDE MEYDANA GELEN ONEMLIi DEGISIKLiKLER, iSLETMENIN BU DEGIiSIKLIKLERE KARSI ALDIGI
ONLEMLER

Sirket’in faaliyette bulundugu ¢evrede meydana gelen 6nemli degisiklikler ve performansini etkileyen ana etmenler risk yonetimi
caligmalarinda dikkate alinmakta ve gerekli goriilen kontroller ilave edilmektedir.



6- FINANSAL DURUM
a) FINANSAL GOSTERGELER

Sirket’in kargilagtirmah olarak bilanco ve gelir tablosu kalemleri asagidaki gibidir.

METEMTUR YATIRIM ENERJi TURIZM VE INSAAT ANONIM SiRKETi VE BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2024 TARIHIi iTIBARIYLA KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi'min (“TL”) 31 Aralik 2024 tarihi itibariyle

satin alma giicii esasina gore TL cinsinden ifade edilmistir.)

(Bagimsiz Denetimden (Bagimsiz Denetimden
Gegmis) Gegmis)
Cari Donem Onceki Dénem
VARLIKLAR Dipnot 31 Aralik 2024 31 Aralik 2023
Dénen Varhklar
Nakit ve Nakit Benzerleri 6 1.008.844 299.870
Finansal Yatirimlar 7 7.459.700 3.560.235
Ticari Alacaklar 16.859.593 3.993.380
Iliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 10 16.859.593 3.993.380
Diger Alacaklar 11 8.541.448 33.416.952
Iliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 11 8.541.448 33.416.952
Stoklar 13 187.305.987 252.271.458
Pesin Odenmis Giderler 1.069.675 5.118.662
liskili Olmayan Taraflara Pesin Odenen Giderler 15 1.069.675 5.118.662
Cari Dénem Vergisi Ile Tlgili Varhiklar 25 - 946.673
Diger Donen Varliklar 26 25.757.312 31.863.406
TOPLAM DONEN VARLIKLAR 248.002.559 331.470.636
Duran Varhklar
Diger Alacaklar 11 96.706 43.735
Iliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 11 96.706 43.735
Kullanim Hakki Varliklar 19 2.975.817 3.937.857
Yatirim Amagli Gayrimenkuller 17 8.338.294 8.338.294
Maddi Duran Varliklar 18 146.470.156 166.758.382
Maddi Olmayan Duran Varliklar 19 7.355.675 9.554.449
Pesin Odenmis Giderler 15 330.263 858.127
TOPLAM DURAN VARLIKLAR 165.566.911 189.490.844
TOPLAM VARLIKLAR 413.569.470 520.961.480

Ilisikteki agiklayici notlar bu konsolide tablolarin tamamlayicisidir.



METEMTUR YATIRIM ENERJi TURIZM VE INSAAT ANONIM SIiRKETi VE BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2024 TARIHI iTIBARIYLA KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi'nin (“TL”) 31 Araltk 2024 tarihi itibariyle

satin alma giicii esasina gore TL cinsinden ifade edilmistir.)

(Bagimsiz Denetimden  (Bagimsiz Denetimden
Gegmis) Gegmis)
Cari Dénem Onceki Dénem
KAYNAKLAR Dipnot 31 Arahik 2024 31 Arahk 2023
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler
Kisa Vadeli Bor¢lanmalar 8 -- 33.283.026
Uzun Vadeli Bor¢lanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari 8 15.137.189 28.267.127
Diger Finansal Yiikiimliikler 9 111.616 230.343
Kisa Vadeli Kiralama Yiikiimliiliklerinden Dogan Borglar 8 340.963 384.758
Ticari Borglar 1.193.824 5.354.765
liskili Olmayan Taraflara Ticari Bor¢lar 10 1.193.824 5.354.765
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 20 588.574 697.386
Diger Borglar 3.132.941 48.224.299
Iliskili Taraflara Diger Bor¢lar 11-37 3.052.941 48.215.721
Iliskili Olmayan Taraflara Diger Bor¢lar 11 80.000 8.578
Ertelenmis Gelirler 15 160.000 --
Kisa Vadeli Kargiliklar 1.546.659 2.017.654
Cahgsanlara Saglanan Faydalara Iliskin Kisa Vadeli Karsiliklar 22-24 36.659 54.103
Diger Kisa Vadeli Karsiliklar 22 1.510.000 1.963.551
Diger Kisa Vadeli Yiikiimliilikler 26 513.504 29.035.460
TOPLAM KISA VADELI YUKUMLULUKLER 22.725.270 147.494.818
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler
Uzun Vadeli Bor¢lanmalar 8 22.967.679 76.227.237
Uzun Vadeli Kiralama Yiikiimliiliklerinden Dogan Borglar 8 1.906.829 3.086.837
Uzun Vadeli Karsiliklar 440.184 1.078.557
Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Uzun Vadeli Karsiliklar 22-24 440.184 1.078.557
Ertelenmis Vergi Yiikimliliigi 35 19.623.635 18.392.843
TOPLAM UZUN VADELI YUKUMLULUKLER 44.938.327 98.785.474
OZKAYNAKLAR
Ana Ortakhga Ait Ozkaynaklar 27 345.905.873 274.681.188
Odenmis Sermaye 108.000.000 54.000.000
Sermaye Diizeltmesi Farklari 216.649.504 454.642.822
Geri Alinmis Paylar (-) (14.461.260) -
Paylara {liskin Primler - iskontolar (+/-) 887.042 5.222.030
Kar veya Zararda Yeniden Simiflandirilmayacak Birikmis Diger
Kapsamli Gelirler veya Giderler 17.679.110 17.789.447
Yeniden Degerleme ve Ol¢tim Kazang/ Kayplar 18.396.394 18.396.394
Tammlanmis Fayda Planlar Yeniden Olgiim Kazanglari/Kayplar (717.284) (606.947)
Kardan Ayrilan Kisitlanmig Yedekler -- 981.561
Gegmis Yillar Karlari/Zararlart - (282.795.147)
Donem Net Kari/Zarari 17.151.477 24.840.475
Kontrol Giicii Olmayan Paylar -- --
TOPLAM OZKAYNAKLAR 345.905.873 274.681.188
TOPLAM KAYNAKLAR 413.569.470 520.961.480

Ilisikteki agiklayici notlar bu konsolide tablolarin tamamlayicisidir.
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METEMTUR YATIRIM ENERJi TURIZM VE INSAAT ANONIM SiRKETi VE BAGLI ORTAKLIKLARI
1 OCAK -31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AiT KONSOLIDE

KAR VEYA ZARAR GELIiR TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi’nin (“TL”) 31 Aralik 2024 tarihi itibariyle
satin alma giicii esasina gore TL cinsinden ifade edilmistir.)

(Bagimsiz (Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gegmis) Gegmis)
Cari Donem Onceki Donem
1 Ocak - 31 1 Ocak - 31
Dipnot Aralik 2024 Aralik 2023
Hasilat 28 213.238.567 325.704.027
Satiglarin Maliyeti (-) 28 (155.821.008) (222.999.042)
Briit Kar1/(Zarar) 57.417.559 102.704.985
Genel Yonetim Giderleri (-) 29 (45.054.322) (36.020.372)
Pazarlama Giderleri (-) 29 - --
Aragtirma ve Gelistirme Giderleri (-) 29 -- --
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 31 2.620.749 308.444
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) 31 (992.260) (2.976.316)
Esas Faaliyet Kar1/(Zarar) 13.991.726 64.016.741
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 32 5.701.560 1.983.748
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler (-) 32 - (1.333.469)
Ozkaynak Yéntemiyle Degerlenen Yatirimlarin Kéarlarindan/Zararlarindan Paylar -- --
FiINANSMAN GIiDERiI ONCESi FAALIYET KARI/(ZARARI) 19.693.286 64.667.020
Finansman Giderleri (-) 33 (24.290.272) (85.186.823)
Finansman Gelirleri (+) 33 1.715.111 9.034.870
Net Parasal Kazang / (Kayip) 34 26.961.784 25.135.569
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCESi KARI/(ZARARI) 24.079.909 13.650.636
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi (Gideri)/Geliri (6.928.432) 11.189.839
Dénem Vergi Gideri/Geliri 35 - (9.557.353)
Ertelenmis Vergi Gideri/Geliri 35 (6.928.432) 20.747.192
DURDURULAN FAALIYETLER DONEM KARI/(ZARARI) -- --
DONEM KARI/(ZARARI) 17.151.477 24.840.475
Doénem Kéar/Zararinin Dagilim
Kontrol Giicii Olmayan Paylar -- --
Ana Ortaklik Paylart 17.151.477 24.840.475
Pay Basina Kazang
Siirdiiriilen Faaliyetlerden Pay Basina Kazang 36 0,18 0,46

Ilisikteki agiklayici notlar bu konsolide tablolarm tamamlayicisidir

01.01.2023 -31.12.2023 ve 01.01.2024 -31.12.2024 donemi endekslenmis gayrimenkul ve elektrik satig gelirlerine iligkin tablo

asagida yer almaktadir.

31.12.2024
Gayrimenkul Sat1 Elektrik Sati . Konsolidasyon

Hesap Adi ' Gelir§i Gelirsi Diger Diizeltme)l/eri Toplam
Satis Gelirleri 162.298.864 50.939.704 3.813.921 (3.813.922) 213.238.567
Satiglarin Maliyeti (121.453.804) (43.081.776) (3.632.307) 12.346.879 (155.821.008)
Briit Kar/Zarar 40.845.060 7.857.928 181.614 8.532.957 57.417.559
31.12.2023

Hesap Ad1 Gayrimenkul Satis Geliri Elektrik Satis Geliri Toplam
Satis Gelirleri 268.303.084 57.400.943 325.704.027
Satiglarin Maliyeti (179.516.427) (43.482.615) (222.999.042)
Briit Kar/Zarar 88.786.657 13.918.328 102.704.985
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b) FINANSAL DURUMA VE FAALIYET SONUCLARINA iLiSKiN YONETIM ORGANININ ANALIZi VE
DEGERLENDIRMESi, PLANLANAN FAALIYETLERIN GERCEKLESME DERECESI, BELIRLENEN
STRATEJIK HEDEFLER KARSISINDA SIRKETIN DURUMU,

STRATEJiK HEDELERIMiZ KARSISINDAKi DURUMUMUZ

Sirketimizin temel stratejisi; bir taraftan, (i) yenilenebilir enerji varliklari basta olmak {izere diizenli gelir saglayan
varliklara sahip olmak, diger taraftan, (ii) gayrimenkul ve ingaat basta olmak {izere, sirketimizin biiyiimesini
ivmelendirecek faaliyet alanlarinda yiiksek katma deger yaratmaktir.

Bu varliklar ve faaliyetler neticesinde elde edilen fonlarla, biiylime ve diizenli gelir yaratacak alanlarda yatirimlara devam
ederek biiylimenin siirdiiriilmesi hedeflenmektedir. Fonlarin bir kismu ile de teknoloji alaninda yatirimlar yapmak
amaclanmaktadir.

Bu stratejik hedefler ¢ercevesinde, 2021 yilinda, yaklagik 1 MW’lik alimla santralin alinmasiyla giines enerjisi alanindaki
kapasitemiz yaklasik %18 artirilmistir. 2024 yilinda tamamladigimiz sermaye artirimu ile bagl ortakligimiz biinyesindeki
giines enerjisi santralinin 2,4 milyon USD tutarindaki uzun vadeli doviz cinsinden proje kredisinin yaklagik 1 milyon
USD’lik kismu kapatilmistir. Yenilenebilir enerji yatirimlarimizin finansmani i¢in 6dedigimiz ana para taksitleri ve
faizleri azaltilarak yenilenebilir enerji yatirimlarindan elde edilen serbest nakit akislar1 artirilmigtir.

Ote yandan, Sermayesinde %100 oraninda pay sahibi oldugumuz Karel Giines Enerjisi Uretim Sanayi ve Ticaret A.S.'nin
sermayesi 1.950.000 TL'den alacagimizdan mahsup edilerek 25.000.000 TL'ye ¢ikarilmgtir.

Gayrimenkul yatirimlari ile biiyiime stratejimiz ¢er¢evesinde dnemli adimlar atilmugtir.

18.01.2022 tarihinde aldigimiz insaat ruhsat ile Mugla ili Bodrum ilgesinde vyiiriittiigiimiiz Fuga Panorama projesinin
insaat isleri 22.06.2023 tarihinde tamamlanmustir.

Raporumuzun yayinlandigi tarih itibariyle Fuga Panorama projesi kapsaminda sirketimiz miilkiyetinde kalan villa sayis1 6
Adet olup bunlarin satis1 ve pazarlamasi ile ilgili caligmalara devam edilmektedir.

Grubumuzun uzun donem stratejileri dogrultusunda, kimya ve yiizey 1slem sektdriinde faaliyet gosteren Galvano Market
San. ve Dis Ticaret A.S' nin aktif ve pasifinin bir biitiin halinde, Metemtur Yatirim Turizm ve insaat AS tarafindan "devir
alimmas1" suretiyle, birlesme amaglh goriigmelere baglanilmigtir.

FINANSAL DURUMUMUZ

Sirketimizin en biiyiik finansal yiikiimliiligii Adana ilindeki toplam 5,87 MW kurulu giigteki GES’lerin uzun vadeli proje
finansman1 kredisidir. Sirketimizin GES kaynakli diizenli gelirleri, s6z konusu GES’lerin kredi taksitlerinin 6denmesini
saglamaktadir. Sirket 2021 yili sonuna kadar, s6z konusu giines enerjisi santrallerinden elde ettigi gelirle; s6z konusu
santrallerin yatirnminda kullanilan kredilerin taksitlerini 6demekte ve sonra kalani ile tim genel ydnetim giderlerini
karsilamakta ve ilave nakit iretebilmekte iken, EPDK’nin 30.12.2021 tarihinde aldig:i karar ile bagli ortaklig:
biinyesindeki yaklagik 5,87 MW biiyiikliigiindeki gilines enerjisi santrallerinin 6dedigi dagitim bedelleri 4 katina ¢ikmustir.
Bunun sonucunda Sirketin, gilines enerjisi santrallerinden elde edilen gelirler ile genel yonetim giderleri arasindaki denge
bozulmustur. Buna ilave olarak Fuga Panorama projesinin tamamlanmasi i¢in 23 milyon TL tutarinda kisa vadeli kredi
kullanilmustir.

2024 yilinda tamamladigimiz bedelli sermaye artirimi ile Oncelikle kisa vadeli krediler kapatilmis sonrasinda kalan
yaklasik 1 milyon USD ile Adana ilindeki GES’lerin uzun vadeli doviz cinsinden proje kredisi kismen kapatilmistir. Bu
kredi kapatilmasi ile, ana para taksit ve faiz 6demelerimiz azaltilarak, serbest nakit akisimiz artirilmistir. Bu sayede de
giines enerjisi santrallerinden elde edilen gelirler ile genel yonetim giderleri arasindaki denge tekrar kurulmustur.

31.12.2024 itibartyla KARE 1 GES lerimizin uzun vadeli leasing borcu 1.081.809 USD seviyesine diigmiistiir

Bu ¢ercevede sirketimizin nakit akislarinin yeterli oldugu ve finansal agidan giiglii oldugu degerlendirilmektedir.
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PLANLANAN FAALIYETLERIN GERCEKLESMELERI

2023 yili itibariyle insaat projesi tamamlanan Fuga Panorama projemiz igin , 2024 yili baginda yap1 kullanim izin
belgeleri ve kat miilkiyet tapulart alinmistir. 2024 yili i¢in 6ngoriilen planlarimizin = gerceklestigini degerlendiriyoruz.
Yenilenebilir enerji alanindaki operasyonlarimiz da herhangi bir olumsuz durum yasanmamustir.

¢) GECMIS YILLARLA KARSILASTIRMALI OLARAK SIiRKETIN YIL ICINDEKi SATISLARI,
VERIMLILIGI, GELIR OLUSTURMA KAPASITESI, KARLILIGI VE BORC/OZ KAYNAK ORANI iLE
SIRKET FAALIYETLERININ SONUCLARI HAKKINDA FiKiR VERECEK DiGER HUSUSLARA ILiSKiN
BIiLGILER VE iLERIYE DONUK BEKLENTILER,

SATISLAR
Sirketimizin satiglar elektrik ve gayrimenkul satiglarindan olugmaktadir.

2024 yilinda satiglarimiz %50 azalarak 325 milyon TL’den 213 milyon TL’ye diismiistiir. Elektrik satis gelirlerimiz 57
milyon TL’den 51 milyon TL’ye diigse de, satislarimizdaki bu yiiksek diistikliigiin nedeni gayrimenkul satig gelirimizin
268 milyon TL’den 162 milyon TL’ye diismesinden kaynaklanmaktadir. Karsilagtirmali olarak baktigimizda 2023
yilindaki satiglarimizin BCC ye s6zlesmeye dayali teslimatlar ¢ikartildiginda yiizdesel olarak hedeflerimiz dahilindedir .

Sirketimizin elektrik satiglarindan diizenli gelir elde etmektedir. GES lerimizin periyodik bakimlarinin aksatilmamasi ve
olumlu hava kosullar1 neticesinde 2025 de de istikrarli bir sekilde devam etmesi beklenmektedir. Gayrimenkul satig
gelirleri ise konut projemizin satisina bagli olmasi nedeniyle diizenli degildir.  Projemizin kalitesi ve satig
faaliyetlerimizin yani sira iilkemizdeki konut piyasasina oldukga baglidir.

KARLILIK

Sirketimiz 2023 yilin1 24,8 milyon TL net kar ile kapatirken, 2024 yilinda 17,1 milyon TL net kar elde edilmistir.
Gayrimenkul alaninda enflasyona endeksli 162,2 milyon TL elektrik iiretimi alaninda 50,9 milyon TL briit kar elde
edilmistir. Sirketimiz Sirketimizin doviz bazli uzun vadeli USD GES proje kredisi yiikiimliliigii bulunmakta olup,
kurlardaki yiikselisler 6nemli miktarda kur farki zararma neden olmaktadir. Sirketimizin s6z konusu kredisinin uzun
vadeli olmasi ve taksitlerinin USD bazli gelir elde eden GES’lerin gelirleri ile karsilanmasi nedeniyle karliliktaki azalma
nakit akislarina olumsuz bir etki ve risk yaratmamaktadir.

Not (Tutarlar enflasyona gore endekslenmis tutarlardir)

Sirketimizin s6z konusu kredisinin uzun vadeli olmasi1 ve taksitlerinin USD gelir elde eden GES’lerin gelirleri ile
karsilanmasi nedeniyle, karlilikta bu sebeple ortaya ¢ikan azalma, nakit akislarina olumsuz bir etki ve risk
yaratmamaktadir.

d) SIRKETIN SERMAYESININ KARSILIKSIZ KALIP KALMADIGINA VEYA BORCA BATIK OLUP
OLMADIGINA iLISKIN TESPIT VE YONETIM ORGANI DEGERLENDIRMELERI,

Hesap donemi igerisinde Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalmasi veya borca batiklik durumu s6z konusu olmamustir.

e) KAR PAYI DAGITIM POLITIKASINA iLIiSKiN BiLGILER VE KAR DAGITIMI YAPILMAYACAKSA
GEREKCESI iLE DAGITILMAYAN KARIN NASIL KULLANILACAGINA iLiSKiN ONERI

- Sirketimizin kar dagitim politikas1 agagida yer almaktadir.

METEMTUR YATIRIM ENERJi TURIZM VE INSAAT A.S. KAR DAGITIM POLITIKASI
Metemtur Yatirrm Enerji Turizm ve Insaat A.S. (Sirketimiz) kir dagitimlarini; Sermaye Piyasas1 Kanunu, Tiirk Ticaret
Kanunu, Vergi Kanunlari ve bu kanunlara dayanilarak ¢ikartilan diger ilgili diizenlemeler ve Sirketimizin esas
s6zlesmesinde belirlenen sinirlar iginde yapabilir.

Kar dagitiminda, pay sahipleri ve Sirketimizin menfaatleri arasinda dengeli ve tutarl bir politika amaglanir. ilke olarak,
ilgili diizenlemeler elverdigi siirece; uzun vadeli stratejimiz, planlanan ve devam eden yatirimlarimiz, finansman
politikamiz, finansal yapimiz ve nakit akisimiz dikkate alinarak, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢ergevesinde
hesaplanan net dagitilabilir dénem karmin asgari %50’sinin, yasal kayitlarimizda mevcut kaynaklardan karsilanabildigi
stirece, Genel Kurul karartyla nakit ve/veya bedelsiz hisse seklinde dagitilimasi hedeflenmektedir.

Kar dagitimmin, en ge¢ dagitim kar dagitim karari verilen Genel Kurul toplantisinin yapildigi hesap donemi sonu
itibariyla baslanmasi sartiyla, ilgili genel kurul toplantisini takiben ii¢ ay i¢inde yapilmasi amaglanmakta olup, kar
dagitim tarihine Genel Kurul tarafindan karar verilmektedir. Genel Kurul veya yetki verilmesi halinde yonetim kurulu,
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak kar payinin taksitle dagitimina karar verebilir. Kar pay1 avansi
dagitimi1  Ongoriilmemekte olup, Sirketimiz esas sozlesmesinde kar payr avanst dagitimmna iliskin  hiikiim
bulunmamaktadir.
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- Sirketimiz 2024 yilinda kar dagitimi yapilmamasina karar vermis olup, s6z konusu karar asagida yer almaktadir.

Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri II, 14.1 No'lu "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
Lliskin Esaslar Tebligi" uyarimca hazirlanan ve Ventera Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan denetlenen 01.01.2024-
31.12.2024 hesap donemine ait enflasyona gore endekslenmis konsolide finansal tablolarimiza gore 17.151.477-TL, net
donem kari, yasal kayitlarda ise 17.287.454-TL. “Net Dénem Zarart " olugmus olup SPK'min kar dagitimina iliskin
diizenlemeleri dahilinde 2024 hesap donemine iligkin olarak herhangi bir kar dagitimi yapilamayacagi hususunda pay
sahiplerinin bilgilendirilmesine ve bu hususun Genel Kurul'un onaymma sunulmasina oy ¢oklugu ile karar verilmistir.

METEMTUR A.S. 2024 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

1 Odenmis / Cikarilmis Sermaye 108,000,000.00
2 Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 1.391.324,58
Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu .
imtiyaza iligkin bilgi Imtiyaz yoktur.
SPK'ya Gire Yasal Kayitlara Gore
3 Dénem Kari 17.151.477 0,00
4 Odenecek Vergiler (-) 0.00 0,00
5 Net Donem Kari (=) 17.151.477 0,00
6 Gegmis Yillar Zararlari (-) 0,00 0,00
7 Birinci Tertip Yasal Yedek (-) 0.00 0,00
8 NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 0.00 0,00
9 Yil Iginde Yapilan Bagislar (+)
Birinci temettiiniin hesaplanacag bagislar eklenmis net dagitilabilir

10 dénem kart
1 Ortaklara 1. Temettii

- Nakit

- Bedelsiz

- Toplam
12 Imtiyazh Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii
13 Yonetim Kurulu iiyelerine, ¢alisanlara vb.'e temettil

14 Intifa senedi sahiplerine dagitilan temettii

15 Ortaklara ikinci Temettii

16 ikinci Tertip Yasal Yedek Akge

17 Statii Yedekleri

18 Ozel Yedekler

19 OLAGANUSTU YEDEK

20 Dagitilmas1 Ongoriilen Diger Kaynaklar

- Gegmis Y1l Kar

- Olaganiistii Yedekler

- Kanun ve Esas Sozlesme Uyarinca
Dagitilabilir Diger Yedekler

DAGITILAN KAR PAY1 ORANI HAKKINDA BILGI

PAY BASINA TEMETTU BiLGILERI

1 TL NOMINAL DEGERLI
GRUBU TOPLAM TEMETTU HiSSEYE iSABET EDEN
TUTARI (TL) TEMETTU
TUTARI (TL) ORAN (%)

BRUT A 0.00 0.000000 0.0000

TOPLAM 0.00
NET |A 0.00 0.000000 0.0000

TOPLAM 0.00

DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMiS NET DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR
ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYI TUTARI (TL) EKLENMIi$ NET DAGITILABILiR DONEM KARINA ORANI
(%)

0.00 0.00%

7) RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI

a) VARSA SIRKETIN ONGORULEN RIiSKLERE KARSI UYGULAYACAGI RiSK YONETIiMi
POLITiKASINA iLiSKiN BiLGIiLER:

-FINANSAL RiSKLER

Finansal piyasalardaki dalgalanmalar ve Sirket’in finansal faaliyetlerine dayali olarak olusabilecek riskler asagida
verilmistir.

Piyasa Riski (déviz kuru ve faiz orani) Piyasada meydana gelen dalgalanmalarin sonucunda olusan risklerdir. Ozellikle
kur degisimleri ve faiz oranlarindaki gelismeler dikkatle analiz edilerek, alinan doviz pozisyonu ile kur riskine maruz
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tutarlar1 limitler iginde tutularak gerekli kontrol saglanmaktadir. Sirket’in nakit ve kredi portfoyiiniin kur hareketlerinden
minimum diizeyde etkilenmesi i¢in yurtigi ve yurtdisi piyasalar siirekli takip edilerek, gilincel bilgilerle pozisyon
alinmaktadir. Sirket’in mevcut 10 yil vadeli USD cinsinden kullanmis oldugu yatirim amagl leasing kredisinin taksit
o6demeleri elektrik {iretimi satisindan kaynakli gelirlerinin USD cinsi olmasindan dolay1 dengelidir. Bagl ortak Kare 1’in
aylik elektrik iiretim gelirlerine dayanan nakit akislari, leasing taksit 0demelerini zamaninda ve diizenli olarak
yapmasinda 6nemli rol oynamaktadir.

Kredi Riski (default risk) Kredi riski varsayilan 6denememe riskidir. Karsi tarafa olan yiikiimliliiklerin yerine
getirilememesi riski de kredi riski igerisindedir. Yukarida da belirtildigi iizere Sirketimizin 10 yil vadeli USD cinsinden
kullanmus oldugu yatirim amagli leasing kredisi bulunmaktadir.

Elektrik {iretimi ve buna bagl satis gelirlerinin USD cinsinden olmasi uzun vadeli leasing taksit 6demelerinin temerriide
diismeden zamaninda yapilmasini saglamaktadir.

-FINANSAL OLMAYAN RiSKLER

Firmanin yer aldig1 sektorlere dayali {iretim, satis veya pazarlama vb. gibi faaliyetleri igerisinde karsilasabilecekleri
riskleri olusturur.

Gayrimenkul Sektoriine iliskin Riskler

Yatirnmlarin Likit Olmama Riski: Gayrimenkul yatirimlari, diger sektorlere gore likit olmayan bir dogaya
sahiptir. Nakit girisi olmasi gereken durumlarda yatirimlarin satiglarinda meydana gelebilecek olasi duraganlik Sirketi
finansal acidan zorlayabilir. Sirketimizin gelistirdigi gayrimenkul projesinin finansmaninin ¢ok biiylik kisminin
ozkaynaklar ile karsilanmasi nedeniyle bu riske karsi likidite durumunu dengelidir.

Gayrimenkul Degerlerinin Makroekonomik Kosullardan Etkilenme Riski: Tiirkiye’de olusabilecek
ekonomik krizler, jeopolitik ve politik riskler, gliven ortaminin bozulmasina sebebiyet verebilir. Bu gelismeler
gayrimenkul yatirimlarint dogrudan etkileyebilecegi gibi konut alim satimlarinda talebin asagi yonli olmasma neden
olabilir.

Enerji Sektoriine fliskin Riskler

Elektrik Uretimine Ait Riskler: Sirket’imiz elektrik iiretimine dayal satislardan diizenli gelir elde etmektedir.
Elektrik iiretiminin biiylik kismi toplam 5,87 MW kurulu giice sahip, Kare 1 biinyesindeki 5 adet Giines Enerjisi
Santralinden ve Denizli ilindeki 1,044 MW kurulu giicteki Metemtur Denizli Giines Enerjisi Santralinden yapilmaktadir.

Sirketimiz biinyesindeki santraller olas1 dogal afetler, santrallerde meydana gelebilecek hasarlar enerji verimliliginin
diismesi gibi riskleri tasimaktadir. Bu risklere karsilik tedbir olarak Sirket, santrallerini sigortalamis olup, santrallerin
kontrol, bakim ve temizlikleri diizenli olarak yapilmaktadir.

Degisken Hava Kosullar1 ve iklim Degisikligi: Giines enerji santrallarinin verimliligini etkileyen en 6nemli
faktorlerden biri de iklim kosullaridir. Santral kurulacak alanlardaki yerel iklim kosullarinin asir1 hava olaylarina (asir1
yagis, riizgar, kar vb.) neden olmasi risk olusturmakta ve tesisin zarar gérmesine neden olabilmektedir. Adana ve Denizli
illerinde bulunan santrallerimiz mevcut iklim kosullarinda kesintisiz ve verimli sekilde enerji liretmekte olup, bulundugu
konum itibariyle yiiksek risk tagimamaktadir. Arazilerin toprak kosullar1 GES kurulumu ve isleyisi i¢in uygun olup
herhangi bir toprak kaymasi da s6z konusu degildir.

Mevzuat Riski: Gelecekte, yasal mevzuat gergevesinde yapilabilecek degisiklik ve diizenlemeler, veya elektrik
arzini ve talebini etkileyebilecek uygulamalar elektrik iiretim faaliyetlerini buna bagl olarak da elektrik enerjisi
gelirlerinde dalgalanmalara sebep olabilir.
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a) RiSKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESININ CALISMALARINA VE RAPORLARINA iLiSKIiN
BILGILER

Sirketimiz yonetim kurulu biinyesinde olusturulmus bir riskin erken saptanmasi komitesi olup, 2024 yilinda 5 kez

toplanmus ve hazirladig1 5 adet raporu yonetim kuruluna sunmustur.

d) SATISLAR, VERIMLILIK, GELIR YARATMA KAPASITESI, KARLILIK, BORC/OZ KAYNAK ORANI
VE BENZERi KONULARDA iLERIYE DONUK RiSKLER

SATISLAR
Sirketimizin satiglar1 elektrik ve gayrimenkul satiglarindan olusmaktadir.

Elektrik satislarimiz yenilenebilir enerji kaynakli olup bu nedenle diizenlidir. Elektrik satislarimizda ileriye doniik
materyal bir belirsizlik 6n goriilmemektedir.

Gayrimenkul satiglarimiz ise elimizde bulunan satilabilir gayrimenkuller ve piyasa kosullarmma gore onemli miktarda
dalgalanma gostermektedir. 2022 yilinda proje insaa halindeyken lansman ile baslayan satiglar 2023 yilinda da devam
etmis, satiglar 2024 yili geneline bakildiginda da Gayrimenkul piyasasinin genel durumuna bagli olarakta
yavaslamamustir.

KARLILIK

Sirketimizin yenilenebilir enerji gelirleri oldukga diizenli olmakla beraber, gayrimenkul satislarimiz oldukca belirsizlik
arz edebilmektedir. Sirketimiz Sirketimizin ddviz bazli uzun vadeli USD GES proje kredisi ylikiimliiliigii bulunmakta
olup, kurlardaki yiikseligler 6nemli miktarda kur farki zararina neden olmaktadir. Sirketimizin s6z konusu kredisinin uzun
vadeli olmas1 ve taksitlerinin USD bazli gelir elde eden GES’lerin gelirleri ile karsilanmast nedeniyle karliliktaki azalma
nakit akislarina olumsuz bir etki ve risk yaratmamaktadir.

BORC/OZKAYNAK ORANI
Sirketimizin 2023 yilinda 0,90 olan borg/6zkaynak orani 2024 yilinda 0,19 a diigmiistiir.

8- SURDURULEBILIRLIK
SURDURULEBILIRLIK

3/1/2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren I11-17.1 sayili Kurumsal Y6netim Tebligi
(Kurumsal Yonetim Tebligi)’nde halka agik ortakliklarin Cevresel, Sosyal, Kurumsal Yonetim c¢alismalarini yiiriitiirken
actklamalari beklenen temel ilkelerin (Siirdiiriilebilirlik Tlkeleri Uyum Cergevesi) menfaat sahipleriyle paylasilabilmesini teminen
Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 1 ve 8 inci maddelerine gerekli eklemelerin yapildigi “Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1)’nde
Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig (II-17.1.a)” Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

Sirketimiz mali durumunu ve operasyonlarini, yillik ve ara donem finansal tablolar ve faaliyet raporlar1 vasitasiyla
kamuya agiklamaktadir. Ayrica her yil, Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan yayinlanan Kurumsal Yonetim ilkeleri karsisindaki
durumunu Kurumsal Y&netim ilkeleri Uyum Raporu kapsaminda KAP’ta yaymlamaktadir. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
yayinlanan Siirdiiriilebilirlik Tlkeleri Uyum Cergevesinde yer alan ilkelere uyum géniilliiliik esasina dayanmaktadr.

Siirdiiriilebilirlik ilkeleri Uyum Cergevesinde yer alan ilkeler bazinda agiklamalarimiz Kamuyu Aydimlatma Platformu
(KAP) iizerinden Siirdiiriilebilirlik Raporu sablonu kullanilarak yaymlanmustir. S6z konusu sablonda yer alan konulara iliskin
varsa ilave agiklamalarimiz ve bu agiklamalarimiza ilave olarak Siirdiiriilebilirlik flkelerine uyum amaciyla kamuya yaptigimiz
baz1 bilgilendirmeler asagida yer almaktadir. Asagida yer alan bilgilendirmenin temel amaci, Siirdiiriilebilirlik ilkeleri
kapsaminda yer alan kamuyu bilgilendirme hedeflerimizin yerine getirilmesidir. Siirdiiriilebilirlik Raporumuz ise ilgili sablon
kullanilarak KAP’ta yaymlanmistir.

1) Uyum Cergevesinde “A. Genel Ilkeler” baslig1 altindaki “Al. Strateji, Politika ve Hedefler” alt bashginda;

“- Yonetim Kurulu CSY oncelikli konularimi, risklerini ve firsatlarini belirler ve buna uygun CSY politikalarin
olusturur. Soz konusu politikalarin etkin bir bigcimde uygulanmasi bakimindan; Ortaklik ici yonerge, is prosediirleri vs.
hazirlanabilir. Bu politikalar i¢in Yonetim Kurulu karari alir ve kamuya agiklar.

- CSY politikalarina, risk ve firsatlarina uygun Ortaklik Stratejisini belirler. Ortaklik stratejisi ve CSY politikalarina
uygun kisa ve uzun vadeli hedeflerini belirler ve kamuya ag¢iklar.”

ifadesi yer almaktadir.
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Bu ilkeye kismen uyum saglanmis olup, Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan faaliyet konularimiz agisindan
oncelikler riskler ve firsatlar belirlenerek CSY politikast olusturulmustur. S6z konusu politikamiz igerisinde ayrica CSY
stratejimizde genel olarak belirlenmis ve Siirdiiriilebilirlik Politika ve Stratejimiz adiyla internet sitemizde kamuya agiklanmistir.

2) Uyum Cergevesinde “A. Genel Ilkeler” baghgi altindaki “A2. Uygulama/Izleme” alt bashiginda birinci fikrada;

“- CSY politikalarmn yiiriitiilmesinden sorumlu komiteleri/birimleri belirler ve kamuya a¢iklar. Sorumlu komite/birim,
politikalar kapsaminda gerceklestirilen faaliyetleri yilda en az bir kez ve her haliikarda Kurul'un ilgili diizenlemelerinde y1llik
faaliyet raporlarimin kamuya agiklanmasi igin belirlenen azami siireler igerisinde kalacak sekilde Yonetim Kuruluna raporlar.”

ifadesi yer almaktadir.

Bu ilkeye uyum saglanmustir. Siirdiiriilebilirlik politika ve stratejimizde kurumsal yonetimin merkezi rolii nedeniyle,
Sirketimiz biinyesindeki Kurumsal Yonetim Komitesi {iiyelerinden olusacak sekilde bir Siirdiiriilebilirlik Komitesi
olugturulmugtur. 2022 yilindan itibaren Sirketimizin strdiriilebilirlik faaliyetleri ile ilgili olarak Siirdiiriilebilirlik Komitesi
tarafindan yonetim kurulumuza rapor sunulmaya baglanmustir.

3) Uyum Cergevesinde “4. Genel Ilkeler” baghgi altindaki “A.3 Raporlama.” alt bashginda 4. fikrada;

“-Faaliyetlerinin Birlesmis Milletler (BM) 2030 Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari 'ndan hangileri ile iligkili oldugu
hakkinda bilgi verir.”

ifadesi yer almaktadir.

Sirketimizin faaliyetleri BM 2030 Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari’'ndan “7. Erisilebilir ve Temiz Enerji” ve “11.
Stirdiiriilebilir Sehir ve Topluluklar” ile ilgilidir.

4) Uyum Cergevesinde “A. Genel Ilkeler” bashig1 altindaki “4.3 Raporlama.” alt baghginda 5. fikrada;
“Cevresel, sosyal ve kurumsal yonetim konularinda aleyhte agilan ve/veya sonuglanan davalara iligskin aciklama

yapar.”
ifadesi yer almaktadir.

Cevresel, sosyal ve kurumsal yonetim konularinda aleyhte agilan ve/veya sonuglanan dava olmamustir.

5) Uyum Cercevesinde “B. Cevresel Ilkeler” baghg altindaki “2. fikrada;

“Cevre ile ilgili kanun ve ilgili diger diizenlemelere uyum saglar ve bunlart agiklar.’
ifadesi yer almaktadir.

Sirketimiz ¢evre ile ilgili kanun ve ilgili diger diizenlemelere uyum saglamaktadir.

s

6) Uyum Cercevesinde “B. Cevresel Ilkeler” baghg altindaki “4. fikrada;

“Cevre ve iklim degisikligi konusuyla ilgili ortakliktaki en iist diizey sorumluyu, ilgili komiteleri ve gorevierini
acgiklar.”

ifadesi yer almaktadir.

Sirketimiz biinyesindeki Kurumsal Yonetim Komitesi iiyelerinden olusacak sekilde bir Siirdiiriilebilirlik Komitesi
olusturulmustur. 2022 yilindan itibaren Sirketimizin siirdiiriilebilirlik faaliyetleri ile ilgili olarak Siirdiiriilebilirlik Komitesi
tarafindan yonetim kurulumuza rapor sunulmaya baslanmigtir. Sirdiiriilebilirlik ilkeleri ile ilgili sorumluluk yodnetim
kurulundadr.

7) Uyum Cercevesinde “B. Cevresel Ilkeler” bashg altindaki “8. fikrada;

“Sadece dogrudan operasyonlar bakimindan degil, ortaklik deger zinciri boyunca ¢evresel konular: nasil yonettigini ve
stratejilerine tedarik¢i ve miisterileri nasil entegre ettigini aciklar.”

ifadesi yer almaktadir.

Sirketimizin Siirdiiriilebilirlik Politika ve Stratejisinde, sirketimizin tedarik¢i se¢iminde ve tedarikgileri ile olan
iligkilerinde, tedarikgilerin siirdiiriilebilirlik ilkelerine uyumunun gézetilecegi ifade edilmistir.

8) Uyum Cercevesinde “B. Cevresel Ilkeler” baghg altindaki “9. fikrada;

“Cevresel konularda (sektorel, bélgesel, ulusal ve uluslararasi) politika olusturma siireglerine dahil olup olmadigini;
cevre konusunda tivesi oldugu dernekler, ilgili kuruluslar ve sivil toplum kuruluslari ile yaptigi is birliklerini ve varsa aldig
gorevleri ve destekledigi faaliyetleri aciklar.”

ifadesi yer almaktadir.

Sirketimiz g¢evresel konularda politika olusturma siireclerine dahil degildir. Cevresel konularda dernekler ve sivil
toplum kuruluslari ile yaptig1 bir isbirligi veya bunlarda aldig: gorev ve destekledigi faaliyet olmamustir.

9) Uyum Cercevesinde “B. Cevresel Ilkeler” baghg altindaki “ 19 ve 20. fikrasinda;
“Yenilenebilir enerji kullaniminin artirilmasi, sifir veya diisiik karbonlu elektrige gecis konusunda ¢alismalar yapar ve
bu ¢alismalart agiklar.
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- Yenilenebilir enerji iiretim ve kullanim verilerini agiklar.’
ifadesi yer almaktadir.

Sirketimiz 2022 yilinda 1,044 MW giiciinde ilave giines enerjisi santralini biinyesine katmistir. Boylelikle Sirketimizin
sahip oldugu giines enerjisi santrallerinin toplam giici 6,91 MW seviyesine ulagmustir. 2024 yilinda toplam 10.085.480.
kw/saat[h1] yenilenebilir enerji tiretimi gergeklestirilmistir. Sirketimizin enerji tiiketimi ise bilyiik oranda merkez adresinde ve
Bodrum ofiste kullandig: elektrik ve dogalgazdan olusmaktadir. Materyal bir seviyede degildir.

10) Uyum Cercevesinde “B. Cevresel Ilkeler” bashgi altindaki “ 22. fikrasinda;

“Yer altindan veya yer iistiinden ¢ekilen, kullanilan, geri doniistiiriilen ve desarj edilen su miktarlarini, kaynaklarini ve
prosediirlerini (Kaynak bazinda toplam su c¢ekimi, su g¢ekiminden etkilenen su kaynaklari;, geri déniistiiviilen ve yeniden
kullanilan suyun yiizdesi ve toplam hacmi vb.) raporlar. ”

ifadesi yer almaktadir.

Sirketimiz yukarida belirtilen ofislerinde su kullanmakta olup bu tiiketimleri materyal seviyede degildir. Su desarji veya
geri doniisiimii s6z konusu olmamustir.

11) Uyum Cergevesinde “B. Cevresel Ilkeler” bashg1 altindaki 23, 24, 25 ve 26 fikralarinda;

“Operasyonlar veya faaliyetlerinin herhangi bir karbon fiyatlandirma sistemine (Emisyon Ticaret Sistemi, Cap &
Trade veya Karbon Vergisi) dahil olup olmadigint agiklar.

- Raporlama doneminde biriken veya satin alinan karbon kredisi bilgisini agiklar.

- Ortaklik igerisinde karbon fiyatlandirmasi uygulaniyor ise ayrintilarini agiklar.

- Cevresel bilgilerini acikladigi tiim zorunlu ve géniillii platformlary agiklar.”

ifadesi yer almaktadir.

Sirketimizin operasyon ve faaliyetleri herhangi bir karbon fiyatlandirma sistemine dahil degildir.
Raporlama déneminde biriken veya satin alinan karbon kredisi olmamugtir.

Sirketimizde karbon fiyatlandirmasi uygulanmamaktadir.

Cevresel bilgilerimiz bagka platformlarda agiklanmamaktadir.

12) Uyum Cercevesinde “C. Sosyal Ilkeler” bashig1 altindaki “C1. Insan Haklar: ve Calisan Haklarr” alt bashginda 1.
ve 2. fikralarinda;

“-Insan Haklar: Evrensel Beyannamesine, Tiirkiye nin onayladigi ILO Sézlesmelerine ve Tiirkiye de insan haklar ve
calisma hayatini diizenleyen hukuksal cerceve ve mevzuata tam uyumun taahhiit edildigi Kurumsal Insan Haklar: ve Calisan
Haklar Politikasi olusturur. S6z konusu politikay: ve politikanin uygulanmast ile ilgili rolleri ve sorumluluklar: kamuya agiklar.

- Ise alim siireclerinde firsat esitligi saglar. Tedarik ve deger zinciri etkilerini de gozeterek adil is giicii, calisma
standartlarmmin iyilestirilmesi, kadin istihdami ve kapsayicilik konularina (kadn, erkek, dini inang, dil, wk, etnik koken, yas,
engelli, miilteci vb. ayrumi yapilmamas: gibi) politikalarinda yer verir.”

ifadesi yer almaktadir.

Bu ilkeye uyum saglanmis olup, Sirketimiz Yénetim Kurulu tarafindan Insan Haklari ve Calisan Haklari politikast
olusturulmustur. Bu politikamiz “Metemtur Insan Haklar1 ve Calisan Haklari Politikasi” adiyla internet sitemizde kamuya
aciklanmigtir.

13) Uyum Cergevesinde “C. Sosyal Ilkeler” bashig altindaki “C1. Insan Haklar: ve Caligan Haklarr” alt baghginda 4.
fikrasinda;
““Ayruimcilig, esitsizligi, insan haklari ihlallerini, zorla ¢alistirmayr énleyici ve diizeltici uygulamalara iligkin
gelismeleri raporlar. Cocuk is¢i ¢aligtirlmamasina yonelik diizenlemeleri aciklar. ”
ifadesi yer almaktadir.

Séz konusu ilkeye kismen uyum saglanmistir. Metemtur insan Haklar1 ve Calisan Haklar1 Politikasi’nda gocuklar igin
zihinsel, fiziksel, toplumsal ya da ahlaki agilardan tehlikeli ve zararl igler olarak nitelendirilen ¢ocuk is¢ilige izin verilmeyecegi
belirtilmistir. Raporlama ile ilgili olarak heniiz uyum saglanmamustir.

14) Uyum Cercevesinde “C. Sosyal Ilkeler” bashg altindaki “C2. Paydaslar, Uluslararasi Standartlar ve Inisiyatifler ”
alt baghginda 1. fikrasinda;

“- Siirdiiriilebilirlik alamindaki faaliyetlerini tiim paydaslarin (¢alisanlar, miisteriler, tedarikgiler ve hizmet
saglayicilar, kamu kuruluglari, hissedarlar, toplum ve sivil toplum kuruluslari vb) ihtiya¢ ve dnceliklerini dikkate alarak
yuiriitiir.”

ifadesi yer almaktadir.

Sirketimizin Siirdiiriilebilirlik Politika ve Stratejisinde, faaliyetlerin tiim paydaslarma olan etkilerini dikkate alarak
yiriitiilecegi belirtilmistir.

15) Uyum Cercevesinde “D. Kurumsal Yénetim Ilkeleri ” bashig altindaki “C2. Paydaglar, Uluslararas: Standartlar ve
Inisiyatifler ” alt baghginda 1. fikrasinda;

“-N-17.1 sayilr Sermaye Piyasasit Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda zorunlu olarak uyulmasi gereken
Kurumsal Yonetim ilkeleri yaninda tiim Kurumsal Yonetim ilkelerine uyum saglanmasi i¢in azami ¢aba géosterir.
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- Stirdiiriilebilirlik konusunu, faaliyetlerinin ¢evresel etkilerini ve bu konudaki ilkeleri kurumsal yonetim stratejisini
belirlerken goz dniinde bulundurur.”
ifadesi yer almaktadir.

Sirketimizin “Siirdiriilebilirlilik Politika ve Stratejimiz” dokiimaninda “Kurumsal yonetim, siirdiiriilebilirlik yonetimi
cercevesinde 6nemli bir rol oynar. Kurumsal yonetimle, basta sermaye piyasalarinda yer almanin tizerine yiikledigi, kurumsallik,
seffaflik ve hesap verilebilirlik hedeflerinin yerine getirilmesi, yiiriirlikkteki tiim kanun ve yasalara uyum ve diinya genelinde ve
iilkemizde kabul gormiis is etigi standartlarinin en {ist seviyede igsellestirilmesi hedeflenir. Ayn1 zamanda, Kurumsal Yonetim;
Cevre ve Sosyal Sorumluluk alanlarindaki hedeflere ulagilmasinin yontemlerini, uygulamalarmi ve isleyisini yerine getirmek
iizere konumlandirilmistir.” denilmektedir. Siirdiiriilebilirlik politika ve stratejimizde Kurumsal Yonetim diger Siirdiiriilebilirlik
alanlarinin yonetimi ve uygulamasi agisindan merkezi bir sekilde konumlandirtlmistir.

Siirdiiriilebilirlik Ilkeleri Uyum Cergevesinde belirtilen diger ilkeler agisindan ise materyal seviyede, yazili veya
dogrulanabilir nitelikte politika, prosediir ve raporlamalar1 veya yerlesmis uygulamalari bulunmamaktadir.

Sirketimizin yenilenebilir enerji alaninda, giines enerjisi yatirimlari bulunmaktadir. Buna ilave olarak 2019 ve 2020
yillart i¢in diger faaliyetlerimiz, sirketimiz miilkiyetinde daha Onceki yillardaki projeler cergevesinde firetilen konutlarin
satisindan ibaret olmustur. 2021 yilinda Bodrum Ilgesinde bir gayrimenkul projesine baslanmus, 2023 yilinda gayrimenkul
projemiz tamamlanmigtir. Sirketimizin organizasyon yapist dikkate alindiginda tiim dnemli konularda sirketin idaresi dogrudan
yonetim kurulu veya yonetim kurulu iiyelerimiz tarafindan yiiriitilmekte olup, Sirketimizin Sirdiiriilebilirlik kapsamindaki
riskleri yonetim kurulumuz takip edilebilmektedir. Gerek faaliyetlerimiz yapist ve biiyiikligii gerekse de organizasyon yapimiz
dikkate alindiginda s6z konusu Siirdiiriilebilirlik Ilkelerine uyumsuzluk nedeniyle materyal seviyede bir risk olmadig
goriilmektedir.

9- DONEM iCi ONEMLIi GELISMELER

Donem igerisindeki 6nemli gelismeler 6zel durum agiklamasi yapilarak kamuya duyurulmaktadir. Bu gelismelere iligkin bilgiler
asagida yer almak olup, detaylar1 Kamuyu Aydinlatma Platformunda yayinlanan ilgili 6zel durum agiklamalarma bakilarak
goriilebilir.

12.01.2024 Tarihli Ozel Durum Aciklamasi

Sirketimizin Yoénetim Kurulu'nun 31.08.2023 tarihli toplantisinda 01.06.2023 tarihinde KAP'ta yaymlanan %140
oranmindaki bedelli sermaye artirimi kararindaki bedelli sermaye artirim oraminin %100 olarak revize edilmesine karar
verilmis olup,

Bu cercevede;

1- Sirket esas sozlesmesinin 6 nc1 maddesinde 6ngoriilmiis olan yetkiye istinaden, Sirket'in 270.000.000 TL olarak
belirlenen kayith sermaye tavam icerisinde kalmak iizere, 54.000.000 TL olan c¢ikarilmis sermayesinin, tamam nakden
karsilanmak iizere 54.000.000 TL (%100 oraninda) artirilarak 108.000.000 TL'ye cikarilmasina,

2- Mevcut ortaklarin yeni pay alma haklarinda herhangi bir kisitlama yapilmamasina ve yeni pay alma haklarinin,
paylarin nominal degeri olan 1 TL karsihginda kullandirilmasina,

3- Sermaye artirinm nedeniyle ihra¢ edilecek paylarin sirket ortaklarina Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun
kaydilestirme ile ilgili diizenlemeleri ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.'nin ilgili diizenlemeleri ¢ercevesinde kaydi pay
olarak dagitilmasina ve yeni pay alma haklarinin kaydilestirme sistemi esaslari ¢ercevesinde kullandirilmasina,

4- Yapilacak sermaye artirnminda ihrac edilecek paylarin tamaminin Borsa'da islem goren nitelikte hamiline yazih
olarak olusturulmasina,
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5- Yapilacak olan nakit sermaye artirnminda, yeni pay alma hakki kullanim siiresinin 15 (on bes) giin olarak
belirlenmesine, bu siirenin son giiniiniin resmi tatile rastlamasi halinde yeni pay alma hakk kullanim siiresinin izleyen ilk
isgiinii aksami sona ermesine,

6- Yeni pay alma haklarinin kullanilmasindan sonra kalan paylarin, Tasarruf Sahiplerine Satis Duyurusu'nda ilan
edilecek tarihlerde 2 (iki) isgiinii siireyle nominal degerin altinda olmamak iizere Borsa Istanbul A.S. Birincil Piyasa'da
olusan fiyattan satilmasina,

7- Borsa Istanbul A.S. Birincil Piyasa'da gerceklestirilecek islemleri takiben satilamayan pay olmasi halinde,
satilamayan paylarin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun VII-128.1 sayih Pay Tebligi'nin 25. maddesi cercevesinde gerekli
islemlerin yapilmasina,

8- Nakit sermaye artirim islemi icin gerekli izinleri almak iizere Sermaye Piyasas1 Kurulu'na ve ilgili sair tiim
resmi kurum ve kuruluslara bagvurulmasina,

9- Sermaye artirim siirecinin baslatilmasi, sermaye artirnomina iliskin olarak A1 Capital Yatirnm Menkul Degerler
A.S.'den aracilik hizmeti alinmasi, Sermaye Piyasasi1 Kurulu, Borsa istanbul A.S., Merkezi Kayit Kurulusu A.S., istanbul
Takas ve Saklama Bankasi A.S. de dahil ve bunlarla simrh olmamak iizere diger tiim kamu ve 6zel kurum ve kuruluslar
nezdinde yapilacak olan basvurular, yazismalar ve benzer belge ve bilgilerin tanzimi ve imzalanmasi, ilgili kurumlar
tarafindan talep edilecek ek bilgi ve belge de dihil olmak iizere s6z konusu bilgi ve belgelerin takibi ve tekemmiilii, ilgili
makam ve dairelerdeki usul ve islemlerin ifa ve ikmali dahil olmak iizere is bu sermaye artirim siireci kapsamindaki tiim
is ve islemlerin gerceklestirilmesi hususlarinda Koray ETI ve Serkut Yavuz ATES'in yetkili killnmasina,

10- isbu kararmm Sirketimizin 01.06.2023 tarih ve 20 sayih yonetim kurulu kararmmn yerine ge¢mesine karar
verilmistir.

30.01.2024 Tarihli Ozel Durum Aciklamasi

Sirketimizin 270.000.000 TL kayith sermaye tavani icerisinde 54.000.000 TL olan cikarilmis sermayesinin, tamam
nakden (bedelli) karsilanmasi suretiyle %100 oraminda 54.000.000 TL artirilarak 108.000.000 TL'ye cikarilmasina iliskin
15.01.2024 tarihinde baslayan yeni pay alma haklarimin (riichan hakki) kullandirilmasi islemleri 29.01.2024 tarihinde
tamamlanmistir.

Ortaklarimizin yeni pay alma haklarim kullanma siiresi icinde, kullanilmayan yeni pay alma haklarina karsihik gelen
paylarin toplam nominal degeri 97.585,183 TL olup, kalan paylarin, 1-2 Subat 2024 tarihleri arasinda 2 is giinii siireyle
Al Capital Yatirrm Menkul Degerler A.S. aracihgiyla Borsa Istanbul A.S. Birincil Piyasada, 1 TL nominal degerli pay
fiyat1 1 TL'den az olmamak iizere Borsa istanbul A.S. Birincil Piyasada olusacak fiyattan satisa sunulacaktir.Sermaye
artirnmmna  iliskin SPK tarafindan onaylanmis olan Tasarruf Sahiplerine Satiy Duyurusu KAP'ta
(www.kap.org.tr),Sirketimizin internet sitesinde (www.metemtur.com) ve halka arzda satisa aracihk edecek A1 Capital
Menkul Kiymetler A.S. 'nin internet sitesinde (www.alcapital.com.tr) yer almaktadir.

02.02.2024 Tarihli Ozel Durum Aciklamasi

Birincil Piyasada satisa sunulan ve riichan haklarinin kullamlmasiin ardindan kalan 97.585, TL nominal degerli
paylarin tamaminin satis1 01.02.2024 tarihi itibariyla tamamlanmstir.
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07.02.2024 Tarihli Ozel Durum Aciklamasi

Sirketimiz sermayesinin 54.000.000.-TL'den 108.000.000.-TL'ye bedelli olarak artirilmasi neticesinde elde edilen fonlar
ile 31.08.2023 tarihinde KAP'ta acikladigimiz, s6z konusu bedelli sermaye artirimina iliskin "Sermaye Artirnmindan Elde
Edilen Fonun Kullamm Yerlerine iliskin Rapor"da belirttigimiz sekilde; 23.633.000 TL tutarinda kisa vadeli kredimiz
kapatilmustir. Bu islemle beraber kisa vadeli finansal kredimiz kalmamistir. Sermaye artirnmindan elde edilen fonun,
masraflar diistiikten sonra, kalan kismu ile de %100 bagh ortakhgimiz KARE 1 Giines Enerjisi ve Uretim A.S.'nin
yaklasik 2,4 milyon USD tutarindaki uzun vadeli doviz cinsinden proje kredisinin, 998.000 USD'lik kism kapatilmistir.

Sermaye artirimindan elde edilen fonun kullanim yerine iliskin olarak; Sermaye Piyasasi Kurulunun VII-128.1 sayili Pay
Tebligi'nin (" Teblig") 33. maddesi kapsaminda, Teblig'de belirtilen siirelerde ayrica detayh agiklama yapilacaktir.

20.03.2024 Tarihli Ozel Durum Aciklamasi

Sirketimizin mevcut 270.000.000 TL kayith sermaye tavam icerisinde, 54.000.000 TL olan sirketimiz g¢ikarilmis
sermayesinin 108.000.000 TL'na artirilmas1 nedeniyle tadil edilen Sirketimiz Esas Sozlesmesinin "Sermaye" bashkh
6'mnc1 maddesinin yeni sekli, istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii tarafindan 20.03.2024 tarihinde tescil, 20.03.2024 tarih ve
11047 sayih Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan olmustur.

28.03.2024 Tarihli Ozel Durum Aciklamasi

Sirketimiz Yonetim Kurulu Uyesi Sn Refik Karakas 28.03.2024 tarihinde Yonetim Kurulu Uyeliginden istifa etmistir.Bu
kapsamda sirketimiz Yonetim Kurulu 28/3/2024 tarihinde toplanarak Sn.Refik Karakas'in istifasinin kabuliine,yerine
Sn.Nurdan Ates'in ilk Genel Kurulun onayma sunulmak iizere Yonetim Kurulu Uyeligine atanmasina karar verilmistir.

01.04.2024 Tarihli Ozel Durum Aciklamasi

Sirketimiz 2023 yili Olagan Genel Kurul Toplantisinin 03/05/2024 tarihinde saat 11:00 de Beyaz Karanfil Sokak No:13
3.Levent-Besiktas / istanbul adresinde asagidaki giindemi goriismek iizere TTK 414'e gore yapilmasina, ortaklara gerekli
c¢agrimin ifasina, Bakanhk temsilcisi icin Giimriik ve Ticaret Bakanhgi'na miiracaat edilmesine, kanuni formalitelerin
ikmaline, mevcudun oy birligi ile karar verilmistir.

1- Acilis ve toplanti baskanhiginin olusturulmasi.

2- Genel kurul toplant1 tutanag ve hazir bulunanlar listesinin imzalanmasi konusunda Toplant1 Baskanhgina yetki
verilmesi,

3- 2023 yili hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi miizakeresi ve onaya sunulmasi,

4- Bagimsiz Denetim Kurulusu tarafindan hazirlanan 2023 yihna iliskin bagimsiz denetim raporunun okunmasi

miizakeresi ve onaya sunulmasi,

5- 2023 yili hesap donemine ait bagimsiz denetimden gecmis konsolide finansal tablolarinin okunmasi, goriisiilmesi
ve onaylanmasi konusunda karar verilmesi,

6- Sirket Yonetim Kurulu'nun kar dagitimi hakkindaki 6nerisinin miizakere edilmesi ve karar alinmasi,
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7- 31.12.2023 tarihi itibariyla TMS/TFRS tablolarinda ve Vergi Usul Kanunlarina gore yapilan enflasyon
diizeltmesinden kaynakh olusan ge¢mis yil zararlarimin 6z sermaye kalemleri ile mahsup islemine dair yonetim
kurulunun 6nerisinin oylanmasi,

8- Hisse senedi ihra¢ primlerinin vergi usul kanununa (VUK) gore sermaye yedekleri hesabinda takip edilmesine
iliskin bilgilendirme,

9- Yonetim Kurulu iiyelerinin 2023 yih faaliyetleri nedeniyle ibra edilmeleri konusunun goriisiilerek karara
baglanmasi,

10- Y1l icerisinde istifa eden Yonetim Kurulu iiyelerinin yerine TTK 363. madde hiikmii uyarinca atanan Yonetim
Kurulu Uyelerinin asaletlerinin Genel Kurul tasvibine sunularak,onaylanmasi hususunda miizakere ve karar ahnmasu,

11- Sirketin, 2024 yili hesap donemi icin Yonetim Kurulunca onerilen Bagimsiz denetim kurulusu se¢iminin
goriisiillerek onaylanmasi,

12- Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin secimi, gorev siirelerinin belirlenmesi,
13- Yonetim Kurulu iiyelerine ve Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyelerine 6denecek iicretlerin belirlenmesi,
14- Sirketimiz Esas Sozlesmesinin "MERKEZ VE SUBELER" bashkh 4.maddesinin (EK 1),Sirketin Merkezinin

Mugla ili Bodrum lilcesi maliki oldugumuz Fuga Panorama Sitesine tasinmasma dair Yénetim Kurulu Kararimn
onaylanmasi,

15- Kurumsal Yonetim ilkeleri'nin 1.3.6 nolu ilkesi kapsaminda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

16- Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince "Yaygin ve Siireklilik Arz Eden iliskili Taraf islemleri"
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

17- 2023 yilinda sosyal yardim amaciyla cesitli kurum ve kuruluslara yapilan bagis ve yardimlar hakkinda bilgi
verilmesi ve 2024 faaliyet yilinda yapilacak bagis stmirimin goriisiilerek karara baglanmasi,

18- Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2023 faaliyet yilinda Sirketin 3. kisiler lehine verdigi teminat,
rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

19- Yonetim Kurulu iiyeleri ile iist diizey yoneticilere saglanan iicret ve diger haklar konusunda genel kurula bilgi
verilmesi,

20- Yonetim Kurulu iiyelerine T.T.K. 395 ve 396. maddeleri geregince izin verilmesi konusunun goriisiilerek karara
baglanmasi

21- Dilek ve temenniler

02.04.2024 Tarihli Ozel Durum Aciklamasi

Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri II, 14.1 No'lu "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
Iliskin Esaslar Tebligi" uyarinca hazirlanan ve Ventera Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S.
tarafindan denetlenen 01.01.2023-31.12.2023 hesap donemine ait konsolide finansal tablolarnmza gore 17.205.073-TL.
"Net Donem Kar1" olusmus, VUK hiikiimleri geregince ise 10.525.908-TL “'Net Donem Kar1" olusmus olup SPK'nin kar
dagitimina iliskin diizenlemeleri dahilinde 2023 hesap donemine iliskin olarak herhangi bir kar dagitimi yapilamayacagi
hususunda pay sahiplerinin bilgilendirilmesine ve bu hususun Genel Kurul'un onayma sunulmasina oy birligi ile karar
verilmistir. Kar Dagitim Tablosu Ek'te yer almaktadir.

09.04.2024 Tarihli Ozel Durum Aciklamasi

Sirketimizin miilkiyetinde bulunan Fuga Panorama projesindeki villalarimizin 5 tanesi icin 7464 sayih Konutlarin
Turizm Amac¢h Kiralanmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile Konutlarin Turizm Amach
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Kiralanmasi Faaliyetlerinin Diizenlenmesine iliskin Yonetmeligin ilgili hiikiimleri kapsaminda T.C. Kiiltiir ve Turizm
Bakanhgi'ndan Turizm Amach Kisa Siireli Kiralama izin Belgesi almmustir.

03.05.2024 Tarihli Ozel Durum Aciklamasi

Metemtur Yatirim Enerji Turizm ve insaat A.S.' nin Olagan Genel Kurul toplantis1 03.05.2024 tarihinde, saat 11.00'de,
Beyaz Karanfil Sokak No:13 3,Levent Besiktas istanbul adresinde, T.C. istanbul Valiligi Ticaret il Miidiirliigii'niin
02.05.2024 tarih ve 96410164 sayih yazisiyla gorevlendirilen Bakanlhk Temsilcisi Sayin Sevda CECEN'in katihim ile
yapumstir. Toplanti tutanagi tam metni ve Hazir bulunanlar listesi ekte sunulmaktadir.

METEMTUR YATIRIM ENERJi TURIZM VE iNSAAT ANONIM SiRKETI
03/05/2024 TARIHINDE YAPILAN

OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Metemtur Yatirim Enerji Turizm ve insaat Anonim Sirketi’nin 03 Mayis 2024 Cuma giinii, saat 11:00°de yapilacag
duyurulmus olan 2023 yil faaliyetine iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi i¢in Karanfil Sok. No:13 3. Levent Besiktas
/istanbul adresinde toplandi. istanbul Ticaret il Miidiirliigii’niin 02.05.2024 tarih ve 96410164 sayih yazis1 ile
gorevlendirilen Bakanhk Temsilcisi Saymm Sevda CECEN’in katimiyla toplanti Hazir bulunanlar listesinin
tamamlanmasinin beklenmesi nedeniyle 12:13’de saatinde toplant1 acildi.

Toplantiya ait davetin kanun ve ana s6zlesmede dngoriildiigii gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde 05 Nisan 2024
tarih 11059 sayih Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde 01 Nisan 2024 tarihinde Kamu Aydinlatma Platformunda ve
www.metemtur.com internet adresinde duyurulmak suretiyle ilanla ¢agri yapildigi ve béoylece ilanh toplant ile ilgili yasal
prosediiriin yerine getirildigi anlagildi.

Hazir Bulunanlar Listesinin tetkikinde Sirketin toplam 108.000.000 -TL tutarindaki sermayesine tekabiil eden
108.000.000 adet hisseden 8.957.660,50 TL sermayesine tekabiil eden 8.957.660 adet hissenin asaleten, 45.527.926,00 TL
sermayesine tekabiil eden 45.527.926 adet hissenin temsilen olmak iizere toplam 54.485.586,50 TL sermayesine tekabiil
eden 54.485.586 adet hissenin toplantida hazir bulundugu ve béoylece gerek ana sozlesme gerekse ilgili mevzuat uyarinca
yeterli nisap saglanmis oldugu anlasildigindan toplantimin acilarak ve goriisme yapilmasina engel bir hususun olmadig:
anlasildi.

Bakanhk Temsilcisinin toplantinin acilabilecegini belirtmesi iizerine; Toplanti hazir bulunan Yénetim Kurulu Uyesi
Sayin Siikrii TUNCER tarafindan acilarak Giindem iizerine goriismelere gecildi.
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1- Giindemin birinci maddesi olan Toplanti Baskanhgmin se¢imi icin sozlii olarak verilen 6nerge uyarinca
Toplanti Bagkanh@ma Koray ETi’nin aday gosterildigi goriildii. Verilen 6nerge elektronik ortamda verilen 1 olumsuz
paya karsihk 54.485.585 olumlu payla oycoklugu ile kabul edilerek Genel Kurul Toplant1 Baskanhk Heyeti teskil edildi.

Toplanti Baskam olarak secilen Koray ETi tarafindan, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 419. Maddesi uyarinca Toplanti
Yazmanhgma Ozgiir YANAR ve Oy Toplama Memurluguna Sule Kader BARIK atanmasi onerildi, bagkaca oneri
olmadigindan yapilan oylamada elektronik ortamda verilen 1 olumsuz paya karsihik 54.485.585 olumlu payla oycoklugu
ile kabul edildi.

2- Giindemin ikinci maddesinin goriisiilmesine gecildi. Buna gore Toplanti Tutanaginin Pay sahipleri adina
Toplanti Baskanhgin olusturanlarca imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanh@ina yetki verilmesine ve Elektronik
Genel Kurul Sistemi'nde gerceklestirilecek islemler hususunda Kader KARAKUS’a yetki verilmesine iliskin olarak
maddesi elektronik ortamda verilen 1 olumsuz paya karsilik 54.485.585 olumlu payla oycoklugu ile kabul edilerek ile
karar verildi.

Toplant1 Baskani, toplant1 giindemini hazir bulunanlara okudu/okutturdu ve Genel Kurul i¢c Yénergesinin 9. Maddesi
uyarinca giindem maddelerinin goriisiilmesi sirasina iliskin degisiklik onerisi olup olmadigim1 sordu. Bu sirada bir kisim
pay sahipleri tarafindan "Giindem Maddelerinin Gériisiilme Sirasina fliskin Oneri" bashkl yazih bir 6neri Toplant
Baskanhigina sunuldu, Baskan tarafindan okundu.

Giindemde yonetim kurulu iiye secimi bulunmasa dahi Tiirk Ticaret Kanununun 408/1-b ve 413/3 maddeleri ile 28 Kasim
2012 giin ve 28481 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslari
ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik Ve Ticaret Bakanlig: Temsilcileri Hakkinda Yonetmeligin (bundan boyle kisaca
Genel Kurul Yonetmeligi olarak anilacaktir) 25/1-c maddesi, Sirket Esas Sozlesmesinin Yonetim Kurulu Siiresi ve
Yeniden Secimi bashkh 13. Maddesi, Genel Kurul i¢ Yénergesinin 10/3-c maddesi uyarinca finansal tablolarin
goriigiilmesine iliskin giindem maddesinden sayillmakla giindemde yer alip almadigina bakilmaksizin dogrudan
goriigiilebilecek bir husus oldugu icin 5. Giindem maddesinde yonetim kurulu secimi hususunun dogrudan giindeme
alimarak yonetim kurulu iiye secimi yapilmasina, ayrica toplanti giindem maddelerinden 12. Maddenin ise 6. sirada
ardarda goriisiilmesini, akabinde 9. Giindem maddesinin 7. sirada goriisiilmesini ve devaminda ilan edilen toplanti
giindem maddelerinin 6,7,8,10,11,13,14,15,16,17,18,19,20,21 seklindeki siralama ile goriisiilmesine devam edilmesinin
onerildigi goriildii.

Verilen onerge oylamaya sunuldu, elektronik ortamda verilen 1 adet olumsuz oya karsilik 54.485.585 olumlu oy ile oy
¢oklugu ile kabul edilerek isbu toplaminin giindem maddelerinden 5. Giindem maddesinin ardindan 12. Giindem
maddesinin 6. Sirada goriisiilmesi ve sonrasinda 7’nci sirada 9. Giindem maddesinin goriisiilmesini, akabinde ilan edilen
giindemin 6,7,8,10,11,13,14,15,16,17,18,19,20,21 seklindeki sirayla goriisiilmesine elektronik ortamda verilen 1 olumsuz
paya karsilik 54.485.585 olumlu payla oycoklugu ile karar verildi.

3- Giindemin iiciincii maddesinin goriisiilmesine gecildi. 2023 yili hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporunun daha oncesinde sirket merkezinde ve Kamu Aydinlatma Platformunda ortaklarin incelemesine sunulmus
olmasi sebebiyle verilen Onerge ile okunmaksizin oylamaya sunulmasinin onerildigi goriildii. Baskaca Onerge
bulunmadigindan verilen onerge oylamaya sunuldu, yapilan oylamada elektronik ortamda verilen 1 olumsuz paya
karsilik 54.485.585 olumlu payla oyc¢oklugu ile kabul edildiginden, 2023 yili hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporu miizakereye acildi.

2023 yih hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu Genel Kurul’un oyuna sunuldu, yapilan oylamada
elektronik ortamda verilen 1 olumsuz paya karsilik 54.485.585 olumlu payla oyc¢oklugu ile kabul edildi.
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4- Giindemin dordiincii maddesinin goriisiilmesine gecildi. 2023 yili hesap doénemine ait Bagimsiz Denetim
Kurulusu tarafindan hazirlanan 2023 yilina iliskin bagimsiz denetim raporunun daha oncesinde sirket merkezinde ve
Kamu Aydinlatma Platformunda ortaklarin incelemesine sunulmus olmasi1 sebebiyle verilen dnerge ile sadece goriis
kisminin okunarak oylamaya sunulmasinin onerildigi goriildii. Baskaca oOnerge bulunmadigindan verilen Onerge
oylamaya sunuldu, yapilan oylamada elektronik ortamda verilen 1 olumsuz paya karsihk 54.485.585 olumlu payla
oycoklugu ile kabul edildiginden, 2023 yilina iliskin bagimsiz denetim raporu miizakereye acildi.

2023 yilina iliskin bagimsiz denetim raporu Genel Kurul’un oyuna sunuldu, yapilan oylamada elektronik ortamda verilen
1 olumsuz paya karsilik 54.485.585 olumlu payla oycoklugu ile kabul edildi.

5- Giindemin besinci maddesinin goriismesine gecildi. 2023 yih hesap donemine ait bagimsiz denetimden gecmis
konsolide finansal tablolar1 okundu, miizakereye gecildi. Giindem uyarinca 2023 yih finansal tablolar Genel Kurul’un
oyuna sunuldu, yapilan oylamada 2023 yih finansal tablolar elektronik ortamda verilen 1 olumsuz paya karsihk
54.485.585 olumlu payla oy¢oklugu ile kabul edildi.

Bu sirada, bir kisim ortaklar tarafindan verilen 6nergenin yukarida onaylanmasi nedeniyle Tiirk Ticaret Kanunu
geregince Anonim Sirketlerde yonetim kurulunun bir biitiin olmasi ve istifa-atama gibi zaruri durumlar disinda kismi
olarak seciminin miimkiin olmamasi, bagimsiz denetim raporu ve faaliyet raporunda Sirketin kétii yonetildigine dair
emarelerin mevcut olmasi sebebiyle yonetim kurulu iiyeliklerine yeniden secim yapilmasi, gorev siirelerinin belirlenmesi
ve bu kapsamda giindemin 12. Maddesinde yer alan bagimsiz yonetim kurulu iiye seciminin de bu giindem maddesi
icerisinde goriisiillmesi hususu o6nerilmis olup, bu oneri giindemde bulunmams olmasina ragmen Tiirk Ticaret
Kanununun 413/3 fikrasi ve 28 Kasim 2012 giin ve 28481 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslar1 fle Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik Ve Ticaret Bakanlhig Temsilcileri
Hakkinda Yénetmeligin 25/1-c maddesi ile Genel Kurul i¢ Yénergesinin 10/3-c maddesi uyarinca finansal tablolarin
goriisiilmesine iliskin giindem maddesinden sayilmakla dogrudan goriisiilebilecek bir husus oldugundan Yoénetim Kurulu
Uyelerinin secimine iliskin 6nerge miizakereye acildu.

Buna gore, yonetim kurulu iiyeliklerine Erdal BULUT, Vural BULUT, Osman TURAN Ve Siikrii TUNCER olmak iizere
4 Kisinin onerildigi bagimsiz yonetim kurulu iiyeliklerine ise Hiiseyin Ural AKUZUM ve Umut CESLi’nin aday olarak
gosterildigi goriildii. Baskaca 6nerge olmadigindan bu énergedeki kisilerin oylamaya sunulacagi duyuruldu.

Yénetim Kurulu Uyeligine .....TC kimlik numarah Erdal BULUT, ...... TC kimlik numaral Vural BULUT, ...... TC
kimlik numaralh Osman TURAN ve .......... TC kimlik numarah Siikrii TUNCER’in se¢ilmesi Genel Kurul onaymma
sunuldu yapilan oylamada elektronik ortamda verilen 1 olumsuz paya karsihk 54.485.585 olumlu payla oycoklugu ile
kabul edildi.

Yukarida segimleri yapilan Yénetim Kurulu Uyelerinin gorev siirelerinin 3(ii¢) y1l olarak belirlenmesi hususu Genel
Kurul onayma sunuldu yapilan oylamada elektronik ortamda verilen 1 olumsuz paya karsihk 54.485.585 olumlu payla
oycoklugu ile kabul edildi.

6- Giindemin on ikinci maddesinin goriisiilmesine gecildi. Buna gore verilen onergeye gore Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyeligine .... TC kimlik numarah Hiiseyin Ural AKUZUM’iin ve ....... TC kimlik numarali Umut CESLi’nin
secilmesi Genel Kurul onayina sunuldu yapilan oylamada elektronik ortamda verilen 1 olumsuz paya karsihk 54.485.585
olumlu payla oy¢oklugu ile kabul edildi.

Yukarida secimleri yapilan Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin gérev siirelerinin Sirket esas sozlesmesi geregince 1
(bir) y1l olarak belirlenmesi hususu Genel Kurul onaymma sunuldu yapilan oylamada elektronik ortamda verilen 1
olumsuz paya karsilik 54.485.585 olumlu payla oycoklugu ile kabul edildi.
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7- Giindemin dokuzuncu maddesinin goriisiilmesine gecildi. 2023 yih faaliyetleriyle ilgili olarak donem icinde
gorev alan Yonetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmeleri miizakere edildi.

Dénem icinde gorev alan Yonetim Kurulu Uyelerinin 2023 yili faaliyetleri ile ilgili ibra edilmeleri hususu Genel Kurul
oylamaya sunuldu. Yapilan oylamada Yénetim Kurulu Baskam KORAY ETi’nin, Yonetim Kurulu Baskan Vekili
SERKUT YAVUZ ATES’in, Yénetim Kurulu Uyesi SUKRU TUNCER’in, Yonetim Kurulu Uyesi NURDAN ATES’in,
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi UMUT KAAN OZSAVANER’in ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi CEMAL LEVENT
GULEC’in ibrasina iliskin yapilan oylamada elektronik ortamda verilen 1 olumsuz paya karsihk 54.485.585 olumlu payla
oyc¢oklugu ile ibra edilmesine Karar verildi.

Yoénetim Kurulu Uyeleri kendi ibralarina iliskin kararlarda oy kullanmadilar.

8- Giindemin altinc1 maddesinin goriismesine gecildi. Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun Seri II,
14.1 No'lu "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya liskin Esaslar Tebligi" uyarinca hazirlanan ve Ventera Yeminli
Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S. tarafindan denetlenen 01.01.2023-31.12.2023 hesap donemine ait
konsolide finansal tablolarimiza gore 17.205.073-TL. "Net Donem Kar1" olusmus, VUK hiikiimleri geregince ise
10.525.908-TL ‘'Net Donem Kar1" olusmus olup SPK'nin kar dagitimina iliskin diizenlemeleri dahilinde 2023 hesap
donemine iliskin olarak herhangi bir kar dagitimi yapilamayacagi Genel Kurulun tasvibine sunuldu ve oylamaya acildi.

Yapilan oylamada elektronik ortamda verilen 1 olumsuz paya karsilik 54.485.585 olumlu payla oy¢oklugu ile kabul
edildi.

9- Giindemin yedinci maddesinin goriismesine gecildi. 31.12.2023 tarihi itibariyla TMS/TFRS tablolarinda ve
Vergi Usul Kanunlarina gore yapilan enflasyon diizeltmesinden kaynakh olusan gec¢mis yil zararlarinin 6z sermaye
kalemleri ile mahsup islemi yapilmasi Genel Kurulun tasvibine sunuldu ve oylamaya gecildi.

Yapilan oylamada elektronik ortamda verilen 1 olumsuz paya karsihik 54.485.585 olumlu payla oycoklugu ile kabul
edildi.

10- Giindemin sekizinci maddesinin goriisiilmesine gecildi. 1 Sira No' lu Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebliginde; yeni ¢ikarilan hisse senetlerinin primli satisindan kaynaklanan tutarlarin 520-Sermaye Yedekleri Hesabinda
izlenecegi belirtilmistir. Bu nedenle hisse senedi ihra¢ primlerinin Vergi Usul Kanunu’na gore sermaye yedekleri
hesabindan takip edilmesine iliskin Genel Kurul bilgilendirildi. S6z alan olmadi.

11- Giindemin onuncu maddesinin goriisiilmesine gecildi. Donem icinde gorev alip Sirketimiz Yonetim Kurulu iken
gorevinden istifa eden ...... TC Kimlik numarah Refik KARAKAS’1n istifasimin kabulii ile yerine TTK 363. Maddesi
uyarinea ........ TC Kimlik numarali Nurdan ATES yerine secildigi yonetim kurulu iiyesinin gorev siiresi kadar gorev
yapmak iizere Yonetim Kurulu Uyesi olarak atanmasma yonelik Yonetim Kurulunun, 28.03.2024 giin ve 2024/8 sayih
kararlarn ortaklarin onayina sunuldu.

Yapilan oylamada elektronik ortamda verilen 1 olumsuz paya karsiik 54.485.585 olumlu payla oycoklugu ile kabul
edildi.
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12- Giindemin on birinci maddesinin goriisiilmesine gecildi. Yonetim Kurulu tarafindan 03/04/2024 tarih ve 2024/11
sayll Yonetim Kurulu Karari ile 2024 yil icin secilen Ventera Bagimsiz Denetim A.S.’nin se¢imi ve yapilan sézlesmenin
onaylanmasi hususu miizakere edildi, s6z alan olmad,

Yapilan oylamada elektronik ortamda verilen 1 olumsuz paya karsihk 54.485.585 olumlu payla oycoklugu ile kabul
edildi.

13- Giindemin on iiciincii maddesinin goriisiilmesine gecildi. Yonetim Kurulu Uyelerine ve Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyelerine ayr1 ayr1 belirlenmek iizere, aylik net 100.000TL’ye kadar huzur hakkinin Yénetim Kurulu karariyla
belirlenecek miktara gore verilebilmesi icin yonetim kuruluna yetki verilmesine iliskin bir 6nerge verildigi goriildii. Bu
onerge Genel Kurul oylamaya sunuldu ve bu husus yapilan oylamada elektronik ortamda verilen 1 olumsuz paya karsihk
54.485.585 olumlu payla oy¢oklugu ile kabul edildi.

14- Giindemin on dordiincii maddesinin goriisiilmesine gecildi. Sirketin Esas Soézlesmesinin "MERKEZ VE
SUBELER" bashikh 4.maddesinin, Sirketin Merkezinin Mugla ili Bodrum flcesi maliki oldugumuz Fuga Panorama
Sitesine tasinmasina dair esas sézlesme tadil tasarisina iliskin Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan heniiz izin yazilarinin
gonderilmedigi toplant1 evraklarindan anlasildi.

Gerek Tiirk Ticaret Kanunu gerekse Sermaye Piyasasi mevzuati uyarinca SPK ve Ticaret Bakanhigindan izin ve onay
alinmamus esas sozlesme tadili genel kurulda oylamaya sunulamayacagindan bu giindem maddesi uyarinca merkez adres
nakli ve buna yonelik esas sozlesme tadili goriisiilmeksizin gecildi.

15- Giindemin on besinci maddesinin goriisiilmesine gecildi. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan
Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Tebligin 1.3.6. maddesi kapsaminda gerceklesen
herhangi bir islem olmadig1 hakkinda genel kurula bilgi verildi, bu konuda s6z alan olmadi.

16- Giindemin on altinc1 maddesine gecildi. Sirketin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ilgili Teblig hiikiimlerine gore
01.01.2023-31.12.2023 hesap doneminde iliskili taraflarla yiiriitiilen islemlerle ilgili olarak KAP’ta duyurulmus ve Sirket
Merkezinde Genel Kuruldan ii¢ hafta 6ncesinde ortaklarin bilgisi ve incelemesine sunulan Bagimsiz Denetim Raporunun
38. Sayfasinda yer alan (37) numarah dipnotuna atif yapilarak gerekli bilgilendirme genel kurulda yapildi. Bu konuda
soz alan olmadi

17- Giindemin on yedinci maddesine gecildi. Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye
Piyasas1 mevzuati ve ilgili diizenlemeler kapsaminda; 01.01.2023-31.12.2023 hesap doneminde Sirketimizce toplam
148.985 TL bagis yapildig1 hususu hakkinda Ortaklara bilgilendirme ve aciklamalar yapildi. Bu konuda séz alan olmad.
2024 faaliyet y1h icerisinde Sirketin c¢ikarilmis sermayesinin %0,5 (Binde Bes)’i oraninda bagis yapilabilmesi oylamaya
sunuldu, yapilan bu oylamada elektronik ortamda verilen 1 Olumsuz paya karsilik 54.485.585 olumlu payla oycoklugu ile
kabul edildi.

18- Giindemin on sekizinci maddesine gecildi. Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye
Piyasas1 mevzuati ve ilgili diizenlemeler kapsaminda; 01.01.2023-31.12.2024 hesap doneminde, Sirket ortaklar1 veya
iiciincii Kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek, ("TRIi") verilmedigi ve bu suretle ile menfaat saglanmadig1, hususlarinda
Ortaklar bilgilendirildi gerekli aciklamalar yapildi. Bu konuda séz alan olmad.

19- Giindemin on dokuzuncu maddesine gec¢ildi. 2023 yii hesap donemi icerisinde Yonetim Kurulu iiyeleri ile iist
diizey yoneticilere saglanan iicret ve diger haklar toplaminin 2.232.014 TL oldugu konusunda Ortaklar bilgilendirildi
gerekli aciklamalar yapildi. Bu konuda séz alan olmadi.
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20- Giindemin yirminci maddesine gecildi. Yonetim Kurulu Uyelerinin, yonetim hikimiyetini elinde bulunduran
pay sahiplerinin, iist diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlariin Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 395 ve 396’nci maddeleri kapsamina giren hususlarda yetkili kilinmalar1 hakkinda gerekli iznin verilmesine
elektronik ortamda verilen 1 olumsuz paya karsilik 54.485.585 olumlu payla oyc¢oklugu ile karar edildi.

21- Yonetim Kuruluna basarilar dilenerek toplantinin kapatildig1 Toplant1 Baskan tarafindan bildirildi. Saat: 14:15

BAKANLIK TEMSILCiSi: SEVDA CECEN

TOPLANTI BASKANI : KORAY ETi
TOPLANTI YAZMANI : OZGUR YANAR
OY TOPLAMA MEMURU : SULE KADER BARIK

15.05.2024 Tarihli Ozel Durum Aciklamasi

Sirketimiz Yonetim Kurulu 14.05.2024 tarihinde toplanarak,

Kurumsal Yonetim Komitesi baskanligina Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Hiiseyin Ural AKUZUM'iin iiyeligine ise
Yénetim Kurulu Uyesi Siikrii Tuncer' in secilmesine,

Denetimden Sorumlu Komite baskanhgmma Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Hiiseyin Ural AKUZUM'iin,iiyeligine ise
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Umut CESLIi'nin secilmesine,

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi bagkanhigina Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Umut CESLi'nin iiyeligine ise Yonetim
Kurulu Uyesi Hiiseyin Ural AKUZUM'iin secilmesine,

Kurumsal Yonetim Komitesi' nin, Denetimden Sorumlu Komite' nin ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi' nin, gorev
alanlar1 ve caliyma esaslari ¢ercevesinde faaliyetlerini yiiriitmesine,

Karar verilmistir.

24.05.2024 Tarihli Ozel Durum Aciklamasi

Sermayesinde %100 oraminda pay sahibi oldugumuz Karel Giines Enerjisi Uretim Sanayi ve Ticaret A.S.'nin (Kare 1)
sermayesinin 1.950.000 TL'den 25.000.000 TL'ye c¢ikartilmasina iliskin kararimiz TTSG 24 Mayis 2024 tarih ve 11089
sayl1 no ile tescil edilmis olup, ayrica artirilan sermayenin tamaminin Kare 1'den olan alacagimiza mahsup edileceginden,
50z konusu islem nedeniyle Sirketimizden herhangi bir nakit cikis1 olmayacaktir.

03.06.2024 Tarihli Ozel Durum Aciklamasi
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Yonetim Kurulu Baskamimiz Erdal Bulut'un Basin A¢iklamasi asagidadir;

Metemtur Yatirnm Enerji Turizm ve insaat A.S. Yonetim Kurulu Baskam Erdal Bulut: Cahsmaya, projeler iiretmeye
devam ediyoruz. Sirketimizin yol haritasim belirleyecek ve siirdiiriilebilir bir biiyiime saglayacak stratejik adimlar
atiyoruz.

Metemtur Yatirim Enerji Turizm ve ingaat A.S'nin; 03.05.2024 tarihli “'Olagan Genel Kurulu" sonrasinda sirketimizde
Yonetim kurulu degisikligi gerceklesti. Yeni secilen Yonetim Kurulu Baskamimiz Erdal Bulut, sirketimizin Kisa ve orta
vadede atacagl adimlar ile ilgili 6nemli aciklamalarda bulundu.Bulut ; ‘'Metemtur A.S. olarak faaliyet yiiriittiiglimiiz
enerji,insaat ve turizm gibi sektorlerin yaninda diger sektorlerde de faaliyetlerimizi genisletmeyi planhyoruz. Bu
noktada, sirket birlesmeleri ya da satin alimlar gibi ¢esitli secenekleri giindemimize aldik. Stratejik adimlar atarak
miihendislik - proje yonetimi ve kimya endiistrisinde faaliyetleri olan, sektoriinde 6nemli yeri olan firmalar ile birlesme,
teknoloji alt yapili start-up lara yatirim gibi planlarimiz var. ¢' dedi.

21.08.2024 de Hisar Veraset ve Harclar Vergi Dairesi Miidiirliigii ne Bodrumda alinan arsaya édenen 6306 sayih Kanun
kapsamindaki muafiyet tapu ve kadastro harci iadesine iliskin 1.480.856,25.TL lik dava sonug¢lanmus sirketimize isabet
eden kisim banka hesaplarimiza yansimistir.

27.08.2024 Tarihli Ozel Durum Ag¢iklamasi

Sirket Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesi Umut Cesli'nin 27.08.2024 tarihinde Yonetim Kuruluna sundugu istifasinin
kabuliine, ilk yapilacak Genel Kurul'a kadar gecerli olmak iizere, Saym Ozgiir Yanar'in Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
olarak atanmasina karar verilmistir.

16.07.2024 Tarihli Yonetim Kurulu karariyla baslatilan pay geri ahm islemleri kapsaminda 28.08.2024 ile 10.09.2024
tarihlerinde yapilan 6zel durum aciklamalari ile 14.24-17.90 TLaraligindan 580.000 adet pay geri alimmus ve Sirketimizin
sahip oldugu METUR paylar1 1,080,000 adete ulasmis olup bu paylarin sermayeye oran1 % 1 dir.

09.09.2024 Tarihli Ozel Durum Aciklamasi

Sirketimizin 09 Eyliil 2024 tarihli Yonetim Kurulu karariyla, grubumuzun uzun dénem stratejileri dogrultusunda, kimya
ve yiizey Tslem sektoriinde faaliyet gosteren Galvano Market San. Ve Dis Ticaret A.S'nin aktif ve pasifinin bir biitiin
halinde, Metemtur Yatirim Turizm ve insaat AS tarafindan "devir alinmasi" suretiyle, birlesme amach goriismelere
baslanmasina karar verilmistir.

26.09.2024 Tarihli Ozel Durum Aciklamasi

Sirketimiz,Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun I1-22.1 sayi Geri Alinan Paylar Tebligi ve 14.02.2023 tarih ve 9/177 sayili ilke
Karan cercevesinde Borsa Istanbul'dan 17.07.2024-10.09.2024 tarihleri arasinda geri alimim yaptigi 1.080.000 Adet
Metemtur Yatirim Enerji Turizm ve insaat (METUR) paylarimn 200.000 adet paymi, 26.09.2024 tarih ve 37 sayil
Yonetim Kurulu karari ile virman yolu ile satisina katilanlarin oy birligi ile karar vermistir.

Satis isleminin ardindan sirketimizin geri aldigi kendi paylarmmin toplam nominal tutari, 6denmis sermayemizin
%0,815'sini temsil eden 880.000 adet paya diismiistiir.
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08.11.2024 Tarihli Ozel Durum Aciklamasi

Sirketimizin 09 Eyliil 2024 tarihli Yonetim Kurulu karariyla, grubumuzun uzun dénem stratejileri dogrultusunda, kimya
ve yiizey Tslem sektoriinde faaliyet gosteren Galvano Market San. Ve Dis Ticaret A.S'nin aktif ve pasifinin bir biitiin
halinde, Metemtur Yatirim Turizm ve insaat AS tarafindan "devir ahnmasi" suretiyle, birlesme amach goriismelere
baslanmasina karar verildigi yoniinde 9 Eyliil 2024 tarihinde yaymladigimiz 6zel durum aciklamasina istinaden Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun Seri 1I-23.2 sayih Birlesme ve Bolilnme Tebligi esaslarina gore yiiriitiilmesi icin Piramit Menkul
Kiymetler AS ile sozlesme yapilmis olup Birlesme islemlerine Aracihk ve Finansal Damismanhk hizmetlerinde Piramit

Menkul Kiymetler AS yetkili kilinmistir.

ERDAL BULUT
Yonetim Kurulu Bagkani

SUKRU TUNCER
Yénetim Kurulu Uyesi

OZGUR YANAR
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

VURAL BULUT
Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

OSMAN TURAN
Yénetim Kurulu Uyesi

HUSEYIN URAL AKUZUM
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
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